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 يقذيت 

فمف منا لا يوجد في محيطو الضيؽ  اليوميمصطمح يتردد في محيطنا  عاقةالإذوى 
سع في نطاؽ الأصدقاء والمعارؼ و عمى نطاؽ الحياة الأ أووالأقارب ،  الأسرةنطاؽ 
ليس  الإعاقة، والعامؿ الأساسي في الحالتيف اف ذوى  الإعاقةذوى  الأشخاصاحد 
إعاقة نتيجة حادث معيف ،  أوعية سواء كانت إعاقة طبي إعاقتيـذنب في  أيلدييـ 

 . الأسوياءؽ نسبة عجز عف قفكلاىـ سواء وبيما تتح

عاديوف جدا واف كاف الله انتقص منيـ شيئا فالحكـ العدؿ  أشخاصىـ  الإعاقةذوى 
نرى منيـ  خر ، وعادة ماآىذا العجز بتميز في مجاؿ  أكمؿف يكوف قد أمف الضرورة 

 جدا مف الذكاء والفطنة والمباقة وحسف الخمؽ .الكثير يكونوف عمى درجة كبيرة 

الاتفاقيات الدولية والقوانيف  أقرتياالبحث عف الحقوؽ التي  إلى دفعنيكؿ ىذا 
 الإعاقةذوى  الأشخاصة حقوؽ يوخاصة اتفاق الإعاقةالداخمية للأشخاص ذوى 

،وىؿ  2006الصادر عف الجمعية العامة للأمـ المتحدة عاـ  الاختياريوالبروتوكوؿ 
ف تمؾ الاتفاقيات أ أـ والداخمي الدوليعمى المستوى  الإعاقة بذويحقا الدوؿ تيتـ 

تطبيؽ لبنودىا عمى ارض الواقع ، فغالبا ما تعانى  أيمجرد حبر عمى ورؽ ولا يوجد 
ىذه الفئة مف المجتمعات مف التيميش وعدـ الاىتماـ ، بؿ والاستيانة والنظرة الدونية 

الكبرى وىى  أسرتيـ أوالصغرى وىى العائمة  أسرتيـ ؿدور داخ أيوعدـ المشاركة ب
الدولة بؿ ودوؿ العالـ جمعاء ، كؿ لؾ بالرغـ مف الطاقات والإمكانات التي حباىـ بيا 

 الله عز وجؿ . 

 مشهلة البحث :

فعمى الرغـ مف  الإعاقةذوى  الأشخاصمع  الدوليتنبع مشكمة الدراسة مف التعامؿ 
عمى مجموعة مف الحقوؽ التي تكفؿ  الإعاقة بذويالدولية الخاصة  احتواء الاتفاقيات

 أفنجد  أننا إلا،  إليياليـ حياة كريمة ودور فعاؿ في الحياة داخؿ الدوؿ التي ينتموف 
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القوانيف الداخمية لـ تسير بنفس النيج ولـ تقـ الدوؿ بإدخاؿ تعديلات تشريعية داخمية 
بالدوؿ خاصة العربية  الداخميأيضا المجتمع  لتطبيؽ ما تضمنتو تمؾ الاتفاقيات ،
 وبأنيـوالاحتقار  الإعاقةالبغض لذوى  وأحيانامنيا مازاؿ ينظر بعيف الشفقة والرأفة 

عبء عمى المجتمع والدولة، وبالرغـ مذلؾ فقد وضعت تشريعات لمتعامؿ مع ذوى 
 الاحتياجات الخاصة.

 تساؤلات البحث :

 الذهن بعض التساؤلات : إلىيتبادر  معالجتنا لهذا الموضوع إطارفي 
تحسنا  2006 الإعاقةذوى  الأشخاصالمتحدة لحقوؽ  الأمـىؿ حققت اتفاقية  .1

 عما كاف الوضع عميو قبؿ انعقادىا. الإعاقةممحوظا فيما يتعمؽ بحقوؽ ذوى 
الإجراءات التي  ىي بيا وما الإعاقة يذو  لأعداد واقعيىؿ الدوؿ لدييا حصر  .2

ع ىذه الفئة ، وىؿ نجحت الدوؿ في اتخاذ ما يتوجب عمييا مف تتخذىا لمتعامؿ م
جراءات قانونية لمنح ذوى   بعضا مف حقوقيـ .  الإعاقةتعديلات تشريعية وا 

 إصدارالاىتماـ الكافى مف خلاؿ  الإعاقةىؿ المجتمعات العربية تولى ذوى  .3
لحقوؽ  لميالعا والإعلافالمتحدة  الأمـالأنظمة التي توفر الحقوؽ التي كفمتيا 

 لتمؾ الفئة اليامة مف المجتمعات العربية . الإنساف
وىؿ  الإعاقةىؿ المواطنيف داخؿ الدوؿ تـ تغيير ثقافتيـ في التعامؿ مع ذوى  .4

وحث باقى المواطنيف عمى تقبميـ  الإعاقةتقوـ الدوؿ بدورىا لمتوعية بحقوؽ ذوى 
دماجيـفي المجتمع   في كؿ أنشطة الحياة اليومية . وا 

 البحث :  افأهد

الدوؿ  أقرتيابحقوقيـ التي  الإعاقةنتيجة مفادىا مدى تمتع ذوى  إلىالوصوؿ  .1
 إطارليـ ، ومدى القصور في منحيـ حقوقيـ والية تحقيؽ تطور ممحوظ في 

منح ذوى العاقة ما نصت عميو الاتفاقيات الدولية والتشريعات المحمية مف 
 حقوؽ .
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 بذويلمدوؿ عمى زيادة الاىتماـ حث  آلةف يكوف حث لأبف يصؿ ىذا الأ .2
يجاد  الإعاقة التي يتـ مف خلاليا  الآلياتومنحيـ حقوؽ تميؽ بيـ وبقدراتيـ وا 

في المجتمع ليكونوا أعضاء عامميف ذا فاعمية ودوف انتقاص  الإعاقةدمج ذوى 
 مف شخصيتيـ .

 ىطام البحث :  

مى المستوى ع الإعاقةذوي  الأشخاصمع  الدولييشمؿ نطاؽ البحث التعامؿ 
وما تضمنتو رؤية المممكة  الإعاقةوموقؼ المممكة العربية السعودية مف ذوى  الدولي
 في ىذا المجاؿ . 2030

 خطة الدراسة :

مبحثيف ، وكؿ مبحث يتكوف مف مطمبيف ، وفقا لمتقسيـ  إلىسيتـ تقسيـ ىذا البحث 
 : التالي

والبروتوكوؿ  الإعاقةذوى  الأشخاصالمتحدة لحقوؽ  الأمـاتفاقية  ل:والمبحث ال 
 الاختياري

  2006 الإعاقةذوى  الأشخاصالمتحدة لحقوؽ  الأمـاتفاقية  ل :والمطمب ال 
المتحدة لحقوؽ  الأمـالممحؽ باتفاقية  الاختياريالبروتوكوؿ  المطمب الثاني :

 .2006 الإعاقةذوى  الأشخاص
  قةالإعاالجيود العربية في حماية حقوؽ ذوى  : الثانيالمبحث 

 الجيود العربية لحماية ذوى الاحتياجات الخاصة  . ل:والمطمب ال 
في  2030لحماية المعوقيف ورؤية المممكة  السعوديالنظاـ  :  الثانيالمطمب 

 حماية ذوى الاحتياجات الخاصة.
 الخاتمة 
 النتائج 

 التوصيات 
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 لوالدبحث الأ
  الإعاقتروي  الأشخاصالدتحذة لحقىق  الأيىاتفاقيت 

 الدكًم لذا الاختيارينبروتىكىل وا

 مقدمة :

 فييالله اف يصاب بيا  داأر التي  الإعاقةدخؿ في  أي المعاؽ ىو شخص ليس لو
لو كافة الحقوؽ التي يتمتع بيا  إنسافقضاء الله وقدره ، ومعنى ذلؾ اف المعاؽ ىو 

 قتوإعا، وعميو كافة الالتزامات في حدود  الإعاقةمف غير ذوى  الطبيعي الإنساف
ية ويجب تمتعو بكافة الإنسانلـ ولف تنتقص مف صفتو  الإعاقةفوقدراتو الجسمانية ، 

 . الأصحاءالحقوؽ دوف تمييز بينو وبيف غيره مف 

 معاجـوالصحيح ىو مصطمح )معوؽ( وليس مصطمح )معاؽ( الذي لا أصؿ لو في 
ؽ( ىو المغة ، لأف المعوّؽ ىو أسـ المفعوؿ لمفعؿ )عوّؽ( ومصدر مصطمح )معو 

صرفو  أومنعو منو  أو، فيقاؿ : عاقو عف كذا أي حبسو  واالفعؿ )عوؽ( بتشديد الو 
عنو ، والخلاصة أف معنى )المعوّؽ ( في المغة : ىو الشخص الذي استقر بو عائؽ 

 1عوف خارجي. إلىأكثر يوىف قدرتو ويجعمو في حاجة  أودائـ 
 : بأنهالمعوق  السعوديوقد عرف المشرع 

 الجسمية قدراتو في مستقر بشكؿ جزئي أو كمي بقصور صابم شخص " كؿ
 مف يقمؿ الذي المدى إلى النفسية أو التعميمية أو التواصمية أو العقمية أو الحسية أو

 2المعوقيف " . غير مف أمثالو ظروؼ في العادية تمبية متطمباتو إمكانية
                                                           

 –بيروت  –اب العربي دار الكت –الرازي  رعبد القادمحمد بف أبي بكر بف  -. مختار الصحاح   1
 مادة )عوّؽ(. –ـ 1981طبعة 

 1421رمضاف  23بتاريخ  37ـ/ الممكي. نظاـ رعاية المعوقيف السعودي الصادر بالمرسوـ  2
 ( . 1ـ)  ىجري
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لحماية  شاديالاستر وقد عرؼ ذوى الاحتياجات الخاصة مشروع القانوف العربي 
خص يعاني مف قصور متلازـ كمّي : " كؿ ش بأنو الإعاقةذوي  الأشخاصحقوؽ 

الحسّية يعيؽ مشاركتو الكاممة  أوالعقمية،  أوالذىنية  أوجزئي في قدراتو البدنية  أو
 3والفاعمة في المجتمع " .

وؽ مجموعة مف الحق4 الإنسافلحقوؽ  العالميمف الإعلاف  25المادة رقـ  أقرتوقد 
حيث  الإعاقةالتي تميز فييا بيف الشخص الصحيح والشخص ذي  الأشخاصلكؿ 
الحؽ في الرعاية الصحية والاجتماعية والحؽ في العمؿ وغيرىا  الأشخاصلكؿ  أقرت

 مف الحقوؽ .

 الإنسافالمتحدة مجمعة كبيرة مف الاتفاقيات منذ نشأتيا تيتـ بحقوؽ  الأمـ أقرتوقد 
 5والمعاقيف . للأصحاءحقوؽ عامة  أوعاقيف خاصة ومنيا ما تضمف حقوؽ لمم

                                                           

(  1لحماية ذوى الاحتياجات الخاصة ـ)  الاسترشادي العربى. مشروع القانوف 3
C:\Users\Administrator\Desktop\نوف العربي.القا\المعاقيفhtml 

: " لكؿ شخص الحؽ في مستوى مف  الإنسافلحقوؽ  العالميمف الإعلاف  25/1. نص المادة  4
المعيشة كاؼ لممحافظة عمى الصحة والرفاىية لو ولأسرتو، ويتضمف ذلؾ التغذية والممبس 

شتو في والمسكف والعناية الطبية وكذلؾ الخدمات الاجتماعية اللازمة، ولو الحؽ في تأميف معي
حالات البطالة والمرض والعجز والترمؿ والشيخوخة وغير ذلؾ مف فقداف وسائؿ العيش نتيجة 

 لظروؼ خارجة عف إرادتو" .
 ومنيا: الإنساف. تعددت الاتفاقيات ذات الصمة بحقوؽ 5

 ( وبروتوكوليو الاختيارييف .1966العيد الدولي الخاص بالحقوؽ المدنية والسياسية ) 
  (.1966الخاص بالحقوؽ الاقتصادية والاجتماعية والثقافية )العيد الدولي 
 ( 1965الاتفاقية الدولية لمقضاء عمى جميع أشكاؿ التمييز العنصري. ) 
 ( ؛1999( وبروتوكوليا الاختياري )1979القضاء عمى جميع أشكاؿ التمييز ضد المرأة) 
  إنسانية  اللا أوقاسية العقوبة ال أواتفاقية مناىضة التعذيب وغيره مف ضروب المعاممة

 (؛1984الميينة ) أو



- 7 - 

( عاـ  الإعاقةحوؿ  العالميوقد ورد بتقرير منظمة الصحة العالمية ) التقرير 
% مف سكاف العالـ مع شكؿ ما مف أشكاؿ العجز، منيـ 15انو يتعايش نحو  2011

مغت % ممّف يواجيوف صعوبات كبيرة في القياـ بوظائفيـ العادية. وقد ب4 إلى% 2
معدلات انتشار العجز عمى الصعيد العالمي مستويات تفوؽ التقديرات السابقة التي 

سبعينات القرف الماضي وتناىز  إلىأجرتيا منظمة الصحة العالمية، والتي تعود 
%. وتشيد تمؾ التقديرات العالمية زيادة بسبب تشيّخ السكاف والانتشار السريع 10

 6ف المنيجيات المستخدمة لقياس العجز. للأمراض المزمنة، فضلًا عف تحسّ 

، كاتالينا الإعاقةذوي  الأشخاصالمتحدة الخاصة المعنية بحقوؽ  الأمـوقالت مقررة 
ديفانداس أغيلار، إف واحدا مف بيف كؿ سبعة أشخاص في العالـ يعاني مف إعاقة. 

 الإعاقةوي المائة مف ذ 80وتعيش الغالبية العظمى منيـ في البمداف النامية وأكثر مف 
 7ىـ مف الفقراء.

 الإعاقةحيث اف  الإنسافوحقوؽ  الإعاقةالتقرير عمى الارتباط الوثيؽ بيف  أكدوقد 
المتحدة وتسعى لتحقيؽ الحماية  الأمـاحد الموضوعات التي تشغؿ باؿ منظمة 

                                                                                                                                                    

 ( ؛2000( وبروتوكولييا الاختيارييف )1989اتفاقية حقوؽ الطفؿ) 
 ( ؛1990الاتفاقية الدولية لحماية حقوؽ جميع العماؿ المياجريف وأفراد أسرىـ) 
  (؛2006ذوي الإعاقة ) الأشخاصالاتفاقية الدولية لحقوؽ  
  (؛2006مف الاختفاء القسري ) الأشخاصالاتفاقية الدولية لحماية جميع 

6 . world report on disability, world health organization 2011 . 
http://www.who.int/disabilities/world_report/2011/report/ar/ 

  
7   . https://www.un.org/development/desa/disabilities-ar/2015/  الأمـ تقرير  

  والإعاقةالمتحدة : شعبة السياسات الاجتماعية والتنمية 

http://www.who.int/disabilities/world_report/2011/report/ar/
https://www.un.org/development/desa/disabilities-ar/2015/
https://www.un.org/development/desa/disabilities-ar/2015/
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وضماف الحقوؽ لتؾ الفئة مف البشر وذلؾ مف خلاؿ تقارير منظمة الصحة العالمية 
 8.  الإعاقةشكؿ مستمر لتقديـ الدعـ لذوى التي تتـ ب

 في هذا المبحث مطمبين أساسيين : وسنتناول

 . 2006 الإعاقةذوى  الأشخاصالمتحدة لحقوؽ  الأمـاتفاقية  ل :والمطمب ال 

المتحدة لحقوؽ  الأمـالممحؽ باتفاقية  الاختياريالبروتوكوؿ  : الثانيالمطمب 
 .  2006 الإعاقةذوى  الأشخاص

 

                                                           

8 . Disability is a human rights issue because: 1. People with disabilities 
experience inequalities-for example, when they are denied equal access 
to health care, employment, education, or political participation because 
of their disability . 2. People with disabilities are subject to violations of 
dignity – for example, when they are subjected to violence, abuse, 
prejudice, or disrespect because of their disability.  3.  Some people 
with disability are denied autonomy – for example, when they are 
subjected to involuntary sterilization, or when they are confined in 
institutions against their will, or when they are regarded as legally 
incompetent because of their disability. world report on disability, world 
health organization 2011 . 
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 ل ولب الأالمط

  6002 الإعاقةذوى  الأشخاصالمتحدة لحكوم  الأمهاتفاقية 

 19 في المؤرخ 168/  56 قرارىا بموجب المتحدة للأمـ العامة الجمعية شكمت
 متكاممة شاممة اتفاقية إعداد مقترحات في لتنظر مخصصة لجنة 2001 ديسمبر
 9. يـكرامت وصوف الإعاقة ذوي الأشخاص حقوؽ وحماية تعزيز تستيدؼ

في  وقررت 2002 عاـ يوليو في مرة ؿو لأ المخصصة المجنة اجتمعت وقد
 إعداد إلى ييدؼ عمؿ فريؽ إنشاء 2003 عاـ يونيو في عقدتو الذي الثاني اجتماعيا

 يناير في أسبوعاف مدتيا لدورة العامؿ الفريؽ واجتمع الاتفاقية نص وتقديـ مشروع
 10 تفاقية.للا كامؿ نص مشروع عدادإ واكمؿ2004 عاـ

مف المجنة المخصصة  246/  58 قرارىا في المتحدة للأمـ العامة الجمعية وطمبت
 المخصصة المجنة واجتمعت اتفاقية، مشروع وضع اجؿ مف ضاتاو المفف تبدأ أ

 مشروع تصويت بدوف المجنة اعتمدت 2006 عاـ أغسطس 25 وفي سنويا مرتيف
 2006 عاـ ديسمبر 13 في تواعتمد الإعاقة ذوي الأشخاص حقوؽ اتفاقية نص

 عاـ مارس 30 في عمييا التوقيع باب وفتحت  106/ 61 رقـ القرار بموجب الاتفاقية
 ( 19 ) عمييا صدقت بعدما 2008 مف يوليو  ؿو الأ في الاتفاقية ونفذت ، 2007
 دخؿ وقد ، دولة ( 18الاختياري)  بروتوكوليا عمى صدقت فيما ، عضو دولة

                                                           

 A -62,230) رقـ وثيقة المؤقت، الأعماؿ جدوؿ والخمسيف، السادسة المتحدة  .الدورة الأمـ.  9
  ، 168 رقـ القرار /56قرار رقـ ال -(
( البند  37/  52 ) رقـ القرار والخمسوف، الثانية الدورة العامة، الجمعية المتحدة، الأمـ.  10

119. 
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 عمى الاتفاقية بعد حصوؿ وذلؾ ، 2008 مف مايو الثالث يف النفاذ حيز الصكيف
 11. تصديقات عشر ؿأو  عمى البرتوكوؿ حصوؿ وبعد ، تصديؽ عشريف ؿأو 

ذوى  الأشخاصفي اتفاقية حقوؽ  الإعاقةذوى  الأشخاصوقد ورد تعريؼ 
: كؿ مف يعانوف مف عاىات طويمة الأجؿ الإعاقةذوي  الأشخاص"  2006الإعاقة
حسّيَة، قد تمنعيـ لدى التعامؿ مع مختمؼ الحواجز مف  أوذىنية  أوية عقم أوبدنية 

  12.مع الآخريف "  المساواةالمشاركة بصورة كاممة وفعالة في المجتمع عمى قدـ 

تعزيز وحماية وكفالة تمتع  بأنوتمؾ الاتفاقية  إبراـوقد جاء في تحديد الغرض مف 
مع الآخريف بجميع حقوؽ  مساواةالتمتعا كاملا عمى قدـ  الإعاقةذوي  الأشخاص
 13والحريات الأساسية، وتعزيز احتراـ كرامتيـ المتأصمة.  الإنساف

 باقي عف التفاصيؿ مف حيث وتختمؼ ، نوعيا مف فريدة الاتفاقية وتعتبر تمؾ
 مف لممواثيؽ الحقوقية العاـ بالشكؿ احتفاظيا فرغـ الأخرى الإنساف حقوؽ صكوؾ
 أنيا إلا ، الإنساف لحقوؽ الأساسية والمبادئ المرجعية المصادر عمى التأكيد حيث
 ذوي الأشخاصب اختصت لأنيا المواثيؽ باقي عف المضموف حيث مف تختمؼ
 .الإعاقة

                                                           

11 . United Nations, Human Rights, Office of the High Commissioner for 
Human Rights, Convention on the Rights of Persons with Disabilities 
Advocacy Toolkit ,New York and Geneva ,2008, p.8. 

 راجع أيضا : – ذوى الإعاقة ـ ) ا ( الأشخاصالمتحدة لحقوؽ  الأمـة ي. اتفاق 12
Committee on the Rights of Persons with Disabilities, Guidelines for participants 
on registration and submissions, Day of General Discussion 2009. 

 راجع أيضا : ذوى الإعاقة ـ ) ا ( الأشخاصالمتحدة لحقوؽ  الأمـة ياتفاق.  13
http://www.ohchr.org/AR/Issues/Disability/Pages/DisabilityIndex.aspx   الإعاقة حقوؽ ذوى 

http://www.ohchr.org/AR/Issues/Disability/Pages/DisabilityIndex.aspx
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 تفشي مف تبدأ عديدة مصاعب مف المعاقوف يواجو ما ىذه الاتفاقية عمى وتؤكد
مكانياتيـ بشؤونيـ الجيؿ  تشكِّؿ الإعاقة أفعمى اف  الاتفاقية أكدتالكامنة ، كما  وا 
 الأشخاص بيف التفاعؿ تحدث بسبب الإعاقة وأف التطور قيد يزاؿ لا مفيوماً 

 مشاركتيـ تحوؿ دوف التي المحيطة والبيئات المواقؼ في والحواجز بعاىة المصابيف
 14الآخريف. مع المساواة قدـ عمى مجتمعيـ في فعالة كاممة مشاركة

 يواجييا التي الصعبة الظروؼ إزاء القمؽ رىااو يس بأنووقد اعترفت الاتفاقية 
 عمى التمييز مف مشددة أو متعددة لأشكاؿ يتعرضوف الذيف الإعاقةذو  الأشخاص

 الآراء مف وغيره السياسي الرأي أو الديف أو المغة أو الجنس أوالموف  أو العرؽ أساس
 أي أو السف أو المولد أو الممكية أو الاجتماعي أوالعرقي  أو الوطني الأصؿ أو

 15آخر .  مركز

 تعاني زالت وما قروف عانت اجتماعية لفئة الأمؿ أبواب فتحت الاتفاقية وىذه
نيا . التيميش حالات أقصى مف بدرجات مختمفة  أفضؿ فيـ تحقيؽ عمى ساعدت وا 

 ذوي الأشخاص حقوؽ واقع تغيير أجؿ مف العمؿ إلى أطرافياودعت  ، للإعاقة
 شيئا ليست الإعاقة باف إلييـ رسالة مثمت كما إنيا ، ـوحمايتي فئاتيـ بكافة الإعاقة
نما ، سمبيا  مف والمجتمع والمدرسة العائمة منتجة في قدرة إلى طاقاتيـ تحويؿ يمكف وا 
 16.  تقديميا يمكف التي والميارات والتجارب والأفكار الاتصاؿ وسائؿ استثمار خلاؿ

اف الغرض مف  الإعاقةى ذو  الأشخاصالمتحدة لحقوؽ  الأمـوقد جاء باتفاقية 
 عمى كاملا تمتعا الإعاقة ذوي الأشخاص جميع تمتع وكفالة وحماية تعزيز ىو إبراميا

                                                           

 ذوى الإعاقة فقرة ) ىػ ( . الأشخاصالمتحدة لحقوؽ  الأمـ. ديباجة اتفاقية  14
  ذوى الإعاقة فقرة ) ع ( . الأشخاصالمتحدة لحقوؽ  الأمـديباجة اتفاقية .  15

16 . UNCEF, Its About Ability –An Explanation of the Convention on the Rights of Persons with 
Disabilities, United Nations Fund , New York ,USA, April , 2008 , PP.3-7. 
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 احتراـ وتعزيز الأساسية، والحريات الإنساف حقوؽ بجميع الآخريف مع المساواة  قدـ
 17المتأصمة. كرامتيـ

يتوجب عمى  وقد ورد النص مف خلاؿ ىذه الاتفاقية عمى العديد مف المبادئ التي
 دوؿ العالـ مراعاتيا عند التعامؿ مع ذوى الاحتياجات الخاصة ومنيا :

تقرير  حرية ذلؾ في بما الذاتي واستقلاليـ المتأصمة الأشخاص كرامة احتراـ . أ
 واستقلاليتيـ. بأنفسيـ المصير

 داخؿ الدولة . الأصحاءالتمييز بيف ذوى الاحتياجات الخاصة وغيرىـ مف  عدـ  . ب
شراؾ كةمشار  كفالة . ت في تحقيؽ  وفعالة كاممة بصورة الإعاقة ذوي الأشخاص وا 

 المجتمع. أىداؼ
 البشري والطبيعة التنوع مف كجزء الإعاقة ذوي الأشخاص وقبوؿ الفوارؽ احتراـ . ث

 البشرية .
مكانية تكافؤ . ج  الوصوؿ. الفرص وا 
ؽ التي تـ النص عمييا بكافة المواثي المساواةوالمرأة وىى  الرجؿ بيف المساواة . ح

يخالؼ قواعد الشريعة  وبما لا الأصحاءو الخاصة  الاحتياجاتالدولية لذوى 
 الإسلامية .

 الحفاظ عمى في حقيـ واحتراـ الإعاقة ذوي للأطفاؿ المتطورة القدرات احتراـ . خ
 18ىويتيـ.

وقد ورد بالاتفاقية مجموعة كبيرة مف الالتزامات التي يجب عمى الدوؿ اف تتعيد مف 
 لجميع تاما إعمالا والحريات الأساسية الإنساف حقوؽ كافة زيزوتع خلاليا بكفالة

                                                           

 ( . 1)   ذوى الإعاقة ـ الأشخاصالمتحدة لحقوؽ  الأمـاتفاقية  . 17
 ( . 3)   ذوى الإعاقة ـ الأشخاصالمتحدة لحقوؽ  الأمـاتفاقية .  18
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 19.الإعاقةأساس  عمى نوع أي مف تمييز أي دوف الإعاقة ذوي الأشخاص

                                                           

 كافة إعماؿ وتعزيز بكفالة ؼالأطرا الدوؿ ورد في نص المادة الرابعة مف الاتفاقية :" تتعيد.  19
 مف تمييز أي دوف الإعاقة ذوي الأشخاص لجميع تاما إعمالا والحريات الأساسية الإنساف حقوؽ
   :يمي بما الأطراؼ الدوؿ تتعيد الغاية، ليذه وتحقيقا .أساس الإعاقة عمى نوع أي

 المعترؼ لإنفاذ الحقوؽ ر،التدابي مف وغيرىا والإدارية التشريعية الملائمة، التدابير جميع اتخاذ 
 الاتفاقية. ىذه في ابي

 ولوائح مف قوانيف يوجد ما إلغاء أو لتعديؿ التشريع، فييا بما الملائمة، التدابير جميع اتخاذ 
 الإعاقة. ذوي الأشخاص ضد تمييزا تشكؿ وممارسات وأعراؼ

 والبرامج. تجميع السياسا في الإعاقة ذوي للأشخاص الإنساف حقوؽ وتعزيز حماية مراعاة 
 السمطات وكفالة تصرؼ الاتفاقية وىذه تتعارض ممارسة أو عمؿ بأي القياـ عف الامتناع 

 معيا . يتفؽ بما العامة والمؤسسات
 شخص جانب أي مف الإعاقة أساس عمى التمييز عمى لمقضاء المناسبة التدابير كافة اتخاذ 

 خاصة. مؤسسة أو منظمة أو
 عاما، تصميما والمرافؽ المصممة والمعدات والخدمات لمسمع يروالتطو  البحوث تعزيز أو إجراء 

 مف ممكف حد أدنى إلى تحتاج أف يفترض والتي الاتفاقية، ىذه مف 2 المادة تحددىا كما
لىو  المواءمة  وتشجيع ذوي الإعاقة، للأشخاص المحددة الاحتياجات لتمبية التكاليؼ أقؿ ا 
 والمبادئ التوجييية . المعايير وضع لدى ـالعا التصميـ وتعزيز واستعماليا، توفيرىا

 في بما توفيرىا واستعماليا، وتعزيز الجديدة، لمتكنولوجيات والتطوير البحوث تعزيز أو إجراء 
 التنقؿ، المساعدة عمى والأجيزة والوسائؿ والاتصاؿ، المعمومات تكنولوجيات ذلؾ

 لوية لمتكنولوجياتو الأ إيلاء مع الإعاقة، ذوي للأشخاص الملائمة المعينة والتكنولوجيات
 معقولة. بأسعار المتاحة

 عمى المساعدة الوسائؿ والأجيزة بشأف الإعاقة ذوي للأشخاص المناؿ سيمة معمومات توفير 
 المساعدة أشكاؿ عف الجديدة، فضلا التكنولوجيات ذلؾ في بما المعينة، والتكنولوجيات التنقؿ،
 الدعـ. ومرافؽ وخدمات الأخرى،

 الحقوؽ مجاؿ الإعاقة في ذوي الأشخاص مع العامميف والموظفيف الأخصائييف ريبتد تشجيع 
 .الحقوؽ تكفميا تمؾ التي والخدمات المساعدة توفير لتحسيف الاتفاقية ىذه في ابي المعترؼ



- 14 - 

 أيتدابير تمنع حدوث  أيةالدوؿ باتخاذ  ألزمتووفقا لممادة الرابعة مف الاتفاقية 
تمؾ  أحكاـاؾ انتي نوأشمف  إجراء أياتخاذ  أو الإعاقةذوى  الأشخاصتمييز ضد 
 20الاتفاقية .

الاتفاقية عمى ضرورة اتخاذ كؿ ما يضمف حقوؽ ذوى الاحتياجات الخاصة  أكدتو 
مع ذوى  والتشاورمف حقوؽ اقتصادية واجتماعية وثقافية ، عمى اف يتـ الاتفاؽ 

 تنفيذ إلى الرامية التشريعات والسياسات وضع= =وتنفيذ الاحتياجات الخاصة بشأف
 الأشخاصب تتعمؽ بشأف المسائؿ التي الأخرى القرار صنع عمميات وفي الاتفاقية، ىذه
شراكيـ ،الإعاقة ذوي  21في عممية اتخاذ تمؾ القرارات . فعميا وا 

وغيرىـ حيث جاء  الإعاقةبيف ذوى  المساواةالاتفاقية  أقرتياالمبادئ التي  أىـومف 
مؿ الحؽ في المطالبة بكافة القانوف وليـ كا أماـ المساواةالمادة الخامسة التأكيد عمى 

تـ المساس بيا مف  التيحقوقيـ وتمكينيـ مف المجوء لمقضاء لمحصوؿ عمى الحقوؽ 
 الأىميةعمى  أكدتلمشرطة وتحرير محاضر حيث اف الاتفاقية  المجوءخلاؿ حقيـ في 
الخاصة بيـ بحيث توفر  الإعاقة، وكؿ ذلؾ بما يتناسب مع درجة  22القانونية الكاممة 

 23.  الأمرإجرائية تيسر عمييـ  لياتآليـ 

                                                           

 20 . 20  . حماية حقوؽ الأشخاص ذوى الإعاقة في ضوء  ؿعبد العاد. محمد عبدالحميد " :
 –جامعة المنوفية  –كمية الحقوؽ  –رسالة دكتوراه  –دراسة مقارنة "  – الدوليقواعد القانوف 

 .  74ص  – 2016عاـ 
 . 3، 2( فقرة  4المتحدة لذوى الإعاقة ـ)  الأمـ. اتفاقية  21
 توفر أف الأطراؼ الدوؿ تكفؿ "  ( : 4( فقرة ) 12المتحدة لذوى الإعاقة ـ )  الأمـاتفاقية .  22

 إساءة لمنع والفعالة المناسبة القانونية الضمانات الأىمية ممارسةب المرتبطة التدابير جميع
 تحترـ أف الضمانات ىذه وتكفؿ .الإنسافلحقوؽ  الدولي لمقانوف وفقا التدابير ىذه استعماؿ

رادتو المعني حقوؽ الشخص القانونية الأىمية بممارسة التدابير المرتبطة تكوف  وأف وأفضمياتو، وا 
ظروؼ  مع ومتماشية ومتناسبة لو، مسوغ الذي لا التأثير ومف الحالمص تضارب مف مجردة
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 الإعاقة ذوي للأشخاص فعالة طرؽ الأطراؼ الدوؿ مف خلاؿ الاتفاقيةفقد كفمت 
 توفير خلاؿ مف ذلؾ في بما الآخريف، مع المساواة عمى قدـ القضاء إلى لمجوء

مشاركتيـ في منظومة القضاء  مع أعمارىـ، بغرض تتناسب التي الإجرائية التيسيرات
 فييا بما القانونية، الإجراءات جميع في شيودا، ذلؾ بصفتيـ في بما فة،ص أيب

 24القضائية . ىاو الدعوكافة مراحؿ نظر  التحقيؽ مراحؿ

حيث اف ىذا الحؽ ىو الحؽ  الإعاقةعمى حؽ الحياة لذوى  الاتفاقية أكدتوقد 
 لكؿ أف ةبالاتفاقي الأطراؼ كؿ الدوؿ  الذى بو تبدأ سائر الحقوؽ حيث تؤكد الأساسي
 لضماف الضرورية جميع التدابير وعمى الدوؿ اف تتخذ الحياة في الأصيؿ الحؽ إنساف
مع غيرىـ مف  المساواة قدـ عمى الحؽ بيذا فعميا الإعاقة ذوي الأشخاص تمتع

                                                                                                                                                    

 مختصة سمطة جانب مف منتظمة وتخضع لمراجعة ممكنة، مدة أقصر في وتسري الشخص،
 الذي القدر مع متناسبة الضمانات وتكوف ىذه . قضائية ىيئة جانب مف أو ومحايدة ومستقمة
 .ومصالحو " الشخص حقوؽ في التدابير بو تؤثر
 وعدـ المساواةالمتحدة لذوى الإعاقة عمى مبدأ  الأمـ(  مف اتفاقية   5 . نصت المادة )  23

 التمييز وجاء فييا :
 الحؽ دوف وليـ وبمقتضاه القانوف أماـ وفاو متس الأشخاص جميع بأف الأطراؼ الدوؿ تقر - 1

 .القانوف يوفرىما المتيف والفائدة الحماية في المساواة قدـ وعمى تمييز أي
الإعاقة  ذوي للأشخاص وتكفؿ الإعاقة أساس عمى تمييز أي الأطراؼ الدوؿ تحظر - 2

 .أساس أي عمى التمييز مف والفعالة يةاو المتس القانونية الحماية
الخطوات  جميع التمييز، عمى والقضاء المساواة لتعزيز سعيا الأطراؼ، الدوؿ تتخذ - 3

 .الإعاقة ذوي للأشخاص المعقولة يةالتيسير  الترتيبات توافر لكفالة المناسبة
الإعاقة  ذوي للأشخاص الفعمية المساواةب لمتعجيؿ الضرورية المحددة التدابير تعتبر لا - 4

 .الاتفاقية "  ىذه أحكاـ بمقتضى تمييزا تحقيقيا أو
 ( .  12المتحدة لذوى الإعاقة  ـ  )  الأمـاتفاقية .  24
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  25. الأصحاء

الاتفاقية عمى حقوق فئات خاصة في المجتمع والتي سبق تنظيمها  أكدتوقد 
 ها :باتفاقيات خاصة نذكر من

 والتي 197926 واسيد أو: اتفاقية القضاء عمى جميع أشكاؿ التمييز ضد المرأة  لاأو 
مف خلاؿ نصوصيا  أكدتالمتحدة  الأمـاف اتفاقية  إلاعمى كافة حقوؽ المرأة  أكدت

المرأة  أمورعمى ضماف حقوؽ المرأة المعاقة حيث خصتيـ الاتفاقية بمادة تعالج 
 27يمكف اف تحدث ليا . يالتالمعاقة نظرا للانتياكات 

 التطور لكفالة الملائمة التدابير تتخذ الدولة جميعة أف حيث تـ التأكيد عمى ضرور 
 والحريات الإنساف حقوؽ ممارستيا ضماف بغرض والتمكيف لممرأة، والتقدـ الكامؿ

 الإعاقةتمييز بيف المرأة ذات  أيبيا دوف  الاتفاقية والتمتع ىذه في المبينة الأساسية
 28. الأصحاءيرىا مف وغ

والتي ورد النص مف خلاليا عمى مجموعة كبيرة  1989: اتفاقية حقوؽ الطفؿ  ثانيا
 إلاوبالرغـ مف تمؾ الاتفاقية  29مف الحقوؽ المقررة للأطفاؿ ومنيـ الأطفاؿ المعوقيف 

                                                           

 .  (  10قة  ـ  ) المتحدة لذوى الإعا الأمـاتفاقية .  25
 لأحكاـ. تحفظت المممكة العربية السعودية عمى بعض نصوص الاتفاقية التي تتضمف مخالفة  26

 الشريعة الإسلامية .
 .  (   6المتحدة لذوى الإعاقة  ـ  )   الأمـاتفاقية .  27
 .  (  6المتحدة لذوى الإعاقة  ـ  )  الأمـاتفاقية .  28
 ( مف اتفاقية حقوؽ الطفؿ عمى : 23حيث جاء نص المادة ) .  29
جسديا بحياة كاممة وكريمة،  أو. تعترؼ الدوؿ الأطراؼ بوجوب تمتع الطفؿ المعوؽ عقميا 1" 

 في ظروؼ تكفؿ لو كرامتو وتعزز اعتماده عمى النفس وتيسر مشاركتو الفعمية في المجتمع.
وتشجع وتكفؿ لمطفؿ  تعترؼ الدوؿ الأطراؼ بحؽ الطفؿ المعوؽ في التمتع برعاية خاصة. 2

عف رعايتو، رىنا بتوفر الموارد، تقديـ المساعدة التي يقدـ عنيا  ولممسئوليفالمؤىؿ لذلؾ 
 غيرىما ممف يرعونو. أوطمب، والتي تتلاءـ مع حالة الطفؿ وظروؼ والديو 
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مف خلاؿ تمتع  الإعاقةعمى حقوؽ لمطفؿ ذي  الإعاقةالمتحدة لذوى  الأمـف اتفاقية أ
المعاؽ بكافة الحقوؽ والحريات الأساسية وحقو في التعبير عف الرأي والمطالبة الطفؿ 

محؿ اعتبار مف جانب الدوؿ ، وكؿ ذلؾ وفقا لما جاء  أرائيـبكافة حقوقو واف تؤخذ 
    30بالمادة السابعة مف الاتفاقية .

                                                                                                                                                    

مف ىذه  2إدراكا للاحتياجات الخاصة لمطفؿ المعوؽ، توفر المساعدة المقدمة وفقا لمفقرة  .3
غيرىما ممف يقوموف  أولمادة مجانا كمما أمكف ذلؾ، مع مراعاة الموارد المالية لموالديف ا

ضماف إمكانية حصوؿ الطفؿ المعوؽ فعلا عمى التعميـ  إلىبرعاية الطفؿ، وينبغي أف تيدؼ 
والتدريب، وخدمات الرعاية الصحية، وخدمات إعادة التأىيؿ، والإعداد لممارسة عمؿ، 

تحقيؽ الاندماج الاجتماعي لمطفؿ ونموه  إلىة وتمقيو ذلؾ بصورة تؤدى والفرص الترفييي
 الفردي، بما في ذلؾ نموه الثقافي والروحي، عمى أكمؿ وجو ممكف.

الدولي، تبادؿ المعمومات المناسبة في ميداف  فاو التععمى الدوؿ الأطراؼ أف تشجع، بروح  .4
والوظيفي للأطفاؿ المعوقيف، بما في ذلؾ الرعاية الصحية الوقائية والعلاج الطبي والنفسي 

مكانية الوصوؿ إلييا،  نشر المعمومات المتعمقة بمناىج إعادة التأىيؿ والخدمات المينية وا 
وذلؾ بغية تمكيف الدوؿ الأطراؼ مف تحسيف قدراتيا ومياراتيا وتوسيع خبرتيا في ىذه 

 اف النامية " .المجالات. وتراعى بصفة خاصة، في ىذا الصدد، احتياجات البمد
 ( وجاء فييا فيما يتعمؽ بحقوؽ الطفؿ المعاؽ : 7المتحدة لذوى الإعاقة ـ )  الأمـاتفاقية .  30
تمتعا  الإعاقة ذوي الأطفاؿ تمتع لكفالة الضرورية التدابير جميع الأطراؼ الدوؿ تتخذ - 1

مف  ع غيرىـم المساواة قدـ ى عؿ وذلؾ الأساسية، والحريات الإنساف حقوؽ بجميع كاملا
 .الأطفاؿ

الإعاقة،  ذوي بالأطفاؿ المتعمقة التدابير جميع في لمطفؿ، مصمحة أفضؿ توخي يكوف - 2
 .أساسيا اعتبارا

 آرائيـ في عف بحرية التعبير في بالحؽ الإعاقة ذوي الأطفاؿ تمتع الأطراؼ الدوؿ تكفؿ - 3
ومدى  لسنيـ وفقا ىذه لآرائيـ الواجب الاىتماـ إيلاء مع تمسيـ التي المسائؿ جميع

 ممارسة عمى المساعدة وتوفير الأطفاؿ مف غيرىـ مع المساواة قدـ عمى وذلؾ نضجيـ،
  .وسنيـ إعاقتيـ مع يتناسب بما ذلؾ الحؽ،
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 الإعاقةولـ تكتؼ الاتفاقية بتؾ الحقوؽ فقط بؿ امتدت لكؿ ما يحقؽ مصالح ذوى 
ف يتمتع أاتفاقية بتـ تخصيصيا بالكامؿ لمعالجة كافة الحقوؽ التي يجب  ؿأو لتكوف 

.فقد تطرقت الاتفاقية لحؽ ذوى  الأصحاءمع غيرىـ مف  المساواةب الإعاقةبيا ذوى 
 بغيرىـ . اةاو مسفي الحصوؿ عمى الجنسية وحرية التنقؿ  الإعاقة

لو الاتفاقية الحؽ في  أقرتفبداية مف ولادة طفؿ مف ذوى الاحتياجات الخاصة 
لمدوؿ ، أيضا تـ منح  هالتسجيؿ في سجؿ المواليد بدولتو واستخراج شيادة تثبت انتماء

الحؽ في الحصوؿ عمى وثقة السفر خارج الدولة ولو كامؿ  الخاصةذوى الاحتياجات 
الحؽ في التنقؿ بحرية وفقا لمضوابط التي تضعيا الدولة ووفقا لما ورد بالإعلاف 

دوف تمييز بيف  31الذى نص عمى حؽ الجنسية وحؽ التنقؿ  الإنسافلحقوؽ  الميالع
لما جاء بالمادة  وفقاالاتفاقية التأكيد عمى تمؾ الحقوؽ  أعادت، وقد  الأشخاصكافة 

  32الثامنة عشر منيا.
                                                           

ذات الصمة بحؽ التنقؿ والجنسية وىى التي  الإنسافلحقوؽ  العالمينصوص الإعلاف .  31
ا في تقييد دخوؿ غير المسمميف في الأماكف تحفظت عمييا المممكة العربية السعودية بحقي

  المقدسة وحؽ الدولة في تنظيـ طرؽ الحصوؿ عمى الجنسية بما يحقؽ مصمحة الدولة .
 ( والتي جاء فييا : 18المتحدة لذوى الإعاقة  ـ  )  الأمـ. اتفاقية  32
 ختياروحرية ا التنقؿ، بحرية التمتع في الإعاقة ذوي الأشخاص بحؽ الأطراؼ الدوؿ تقر 

 ذلؾ في بما الآخريف، مع المساواة قدـ عمى نسية،جال عمى والحصوؿ إقامتيـ مكاف
 يمي بما الإعاقة ذوي الأشخاص تمتع ضماف: 
 عمى أوتعسفا  جنسيتيـ مف ـنيحرما وعدـ وتغييرىا الجنسية عمى الحصوؿ في الحؽ 

 الإعاقة . أساس
 ـتيجنسيا واستعماؿ وثائؽ تلاؾوام حيازة إمكانية مف الإعاقة أساس عمى ـنيحرما عدـ 

 اليجرة، مثؿ إجراءات مناسبة، أخرى عمميات إلى المجوء أو اليوية لإثبات أخرى وثائؽ أو
 التنقؿ . حرية في الحؽ ممارسة لتيسير الضرورة تستدعييا قد

 بمدىـ . ذلؾ في بما بمد، أي مغادرة في الحؽ 
 بمدىـ ؿدخو  حؽ مف الإعاقة أساس عمى أو تعسفا ـنيحرما عدـ. 
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 بمقتضى لالتزاماتيا وفقا الأطراؼ، الدوؿ وقد شددت الاتفاقية عمى أىمية اف تتعيد
 ،الإنساف لحقوؽ الدولي والقانوف الدولي يالإنسانالقانوف  فييا بما ولي،الد القانوف
 الذيف الإعاقة ذوي الأشخاص حماية وسلامة لضماف اللازمة التدابير كافة باتخاذ
 والطوارئ المسمح النزاع ذلؾ حالات في بما بالخطورة، تتسـ حالات في يوجدوف
 33الطبيعية. والكوارث يةالإنسان

لدييـ المقدرة عمى  أشخاصفي التعميـ بوصفيـ  الإعاقةحؽ ذوى  لاتفاقيةاولـ تتغافؿ 
 34تمقى العممية التعميمية بؿ والتميز فييا .

                                                                                                                                                    

 عمى اسـ الحصوؿ في الحؽ منذئذ ليـ ويكوف ـتيولاد فور الإعاقة ذوو الأطفاؿ يسجؿ - 2
 يتمتعوا وأف والدييـ يعرفوا أف في الإمكاف بقدر والحؽ الجنسية اكتساب في والحؽ

 .برعايتيـ
و مف وذلؾ الحؽ في الحماية تـ معالجت (  11المتحدة لذوى الإعاقة  ـ  )  الأمـاتفاقية .  33

رادت التأكيد أف الاتفاقية أ إلاالنزاعات المسمحة ،  أثناءخلاؿ اتفاقيات خاصة بحماية المدنييف 
 . تخصصا بالنسبة لذوى الإعاقة   أكثرعمى ذلؾ الحؽ بشكؿ 

 الحؽ دوف تمييز ىذا ولإعماؿ . التعميـ في الإعاقة ذوي الأشخاص بحؽ الأطراؼ الدوؿ تسمـ.  34
 جميع المستويات عمى جامعا تعميميا نظاما الأطراؼ الدوؿ تكفؿ رص،الف تكافؤ أساس وعمى
 :يمي ما نحو موجييف الحياة مدى وتعمما
 احتراـ الذات، وتعزيز وتقدير بالكرامة والشعور الكامنة يةالإنسان لمطاقات الكاممة التنمية 

 البشري. والتنوع الأساسية والحريات الإنساف حقوؽ
 بداعيـ، ومواىبيـ الإعاقة ذوي الأشخاص شخصية تنمية  العقمية ـتيعف قدرا فضلا وا 

 مدى. أقصى إلى ابي لموصوؿ والبدنية،
 حر مجتمع في الفعالة المشاركة مف الإعاقة ذوي الأشخاص تمكيف. 
 :يمي ما كفالة عمى الحؽ ىذا إعماليا في الأطراؼ الدوؿ تحرص - 2
 وعدـ أساس الإعاقة، عمى العاـ يالتعميم النظاـ مف الإعاقة ذوي الأشخاص استبعاد عدـ 

 اني والإلزامي عمىلمجا الثانوي أو الابتدائي التعميـ مف الإعاقة ذوي الأطفاؿ استبعاد
 الإعاقة. أساس
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 الجيد الابتدائي والثانوي، انيلمجا التعميـ عمى الحصوؿ مف الإعاقة ذوي الأشخاص تمكيف 
 يعيشوف فييا. التي اتتمعلمجا في الآخريف مع المساواة قدـ عمى والجامع،

 معقولة. بصورة الفردية الاحتياجات مراعاة 
 لتيسير التعميـ العاـ نظاـ نطاؽ في اللازـ الدعـ عمى الإعاقة ذوي الأشخاص حصوؿ 

 فعاؿ. تعميـ عمى حصوليـ
 النمو الأكاديمي مف قدر أقصى بتحقيؽ تسمح بيئات في فعالة فردية دعـ تدابير توفير 

 .الكامؿ الإدماج ىدؼ مع وتتفؽ والاجتماعي،
 مجاؿ وميارات في حياتية ميارات تعمـ مف الإعاقة ذوي الأشخاص الأطراؼوؿ الد تمكف - 3

مع آخريف  المساواة قدـ عمى التعميـ في الكاممة مشاركتيـ لتيسير الاجتماعية التنمية
 مناسبة تدابير الأطراؼ الدوؿ تتخذ الغاية، ليذه وتحقيقا . تمعلمجا في أعضاء بوصفيـ
 :يمي تشمؿ ما

 المعززة وأشكاؿ الاتصاؿ ووسائؿ وطرؽ البديمة، الكتابة وأنواع برايؿ طريقة تعمـ تيسير 
 طريؽ الأقراف. عف والتوجيو الدعـ وتيسير والتنقؿ، التوجيو وميارات والبديمة،

 الصـ . لفئة المغوية اليوية وتشجيع الإشارة لغة تعمـ تيسير 
 بأنسب الأطفاؿ منيـ، وخاصة المكفوفيف، الصـ أو والصـ مكفوفيفلم التعميـ توفير كفالة 

 أقصى تسمح بتحقيؽ بيئات وفي المعنييف، للأشخاص الاتصاؿ ووسائؿ وطرؽ المغات
 .والاجتماعي الأكاديمي النمو مف قدر

 مدرسيف، بمف لتوظيؼ المناسبة التدابير الأطراؼ الدوؿ تتخذ الحؽ، ىذا لإعماؿ وضمانا - 4
الأخصائييف  ولتدريب برايؿ، طريقة أو/ و الإشارة لغة يتقنوف ، إعاقة ذوو درسوفم فييـ

بالإعاقة  التوعية التدريب ىذا ويشمؿ .التعميـ مستويات جميع في العامميف والموظفيف
والمواد  والتقنيات المناسبة، والبديمة المعززة الاتصاؿ وأشكاؿ ووسائؿ طرؽ واستعماؿ
 .الإعاقة ذوي خاصالأش لمساعدة التعميمية

 العالي العاـ التعميـ عمى الإعاقة ذوي الأشخاص حصوؿ إمكانية الأطراؼ الدوؿ تكفؿ - 5
مع  المساواة قدـ وعمى تمييز دوف الحياة مدى والتعميـ الكبار وتعميـ الميني والتدريب
قولة المع التيسيرية الترتيبات توفير الأطراؼ الدوؿ تكفؿ الغاية، ليذه وتحقيقا .آخريف

 .الإعاقة ذوي للأشخاص
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 مجتمع في الفعالة المشاركة مف الإعاقة ذوي الأشخاص الاتفاقية عمى تمكيف أكدتفقد 
 ، كفالةعاقةالإأساس  بكافة مستوياتو عمى العاـ التعميمي النظاـ مف استبعادىـ حر وعدـ

 بأنسب الأطفاؿ منيـ، وخاصة ،الإعاقةغيرىـ مف ذوى  أو والصـ لممكفوفيف التعميـ توفير
 أقصى تسمح بتحقيؽ بيئات وفي المعنييف، للأشخاص الاتصاؿ ووسائؿ وطرؽ المغات
عمى  الاتفاقيةوالاجتماعي لذوى الاحتياجات الخاصة ، ونبيت  الأكاديمي النمو مف قدر

 مدرسوف فييـ مدرسيف بمف لتوظيؼ المناسبة التدابير الأطراؼ الدوؿ ذاف تتخ ضروري
 الإعاقةوسيمة تسيؿ حصوؿ ذوى  أيو ،  برايؿ طريقة أو الإشارة لغة يتقنوف إعاقة ذوو

 35عمى العممية التعميمية .

ليـ  الإعاقة ذوي للأشخاص بأف الأطراؼ الدوؿ عمى أىمية اف تعترؼ الاتفاقية أكدتو 
 وألزمت،  الإعاقة أساس عمى تمييز دوف الصحة مستويات بأعمى التمتع في الحؽ كامؿ
 ذوي الأشخاص المناسبة التي تكفؿ حصوؿ التدابير كافة الأطراؼ باف تتخذ الدوؿ

 إعادة خدمات ذلؾ في الجنسيف، بما بيف الفروؽ تراعي صحية خدمات عمى الإعاقة
 36الصحي . التأىيؿ

في التعميـ والرعاية والصحية وغيرىا بؿ ضمنت  عاقةالإولـ تكتؼ الاتفاقية بحؽ ذوى 
لتو الاتفاقية أىمية خاص حيث نصت أو وىو حؽ العمؿ فقد  ألا، ليـ حؽ بالغ الأىمية 

 قدـ عمى العمؿ، في الإعاقة ذوي الأشخاص بحؽ الأطراؼ الدوؿ تعترؼ عمى أىمية اف
 عمؿ في الرزؽ بلكس ليـ الفرصة إتاحة الحؽ ىذا ويشمؿ الآخريف؛ مع المساواة
 عمؿ وبيئة عمؿ سوؽ في يقبمونو بحرية ويتناسب مع قدراتيـ الجسمانية أو يختارونو
 37في المجتمع .  تسيؿ انخراطيـ الإعاقة ذوي الأشخاص أماـ منفتحتيف

                                                           

 . ( 24)  المتحدة لذوى الإعاقة ـ الأمـ. اتفاقية   35
  . ( 25)  المتحدة لذوى الإعاقة ـ الأمـاتفاقية .  36
 ( 27المتحدة لذوى الإعاقة  ـ  )  الأمـ. اتفاقية  37
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في ممارسة الحياة السياسية والتعبير عف  الإعاقةالاتفاقية عمى حقوؽ ذوى  أكدتوقد 
 قدـ عمى والعامة السياسية في الحياة وكاممة فعالة بصورة المشاركة الرأي واف يكفؿ

ما مباشرة إما الآخريف، مع المساواة  ذلؾ في بما بحرية، ممثميف يختارونيـ طريؽ عف وا 
يصوتوا ويُنتخبوا، وتسييؿ مشاركتيـ في  كي الإعاقة ذوي للأشخاص والفرصة الحؽ كفالة

 والاستفتاءات العامة مف خلاؿ : الانتخابات

 الفيـ وسيمة وميسرة مناسبة ومواده ومرافقو التصويت إجراءات تكوف أف الةكف . أ
 والاستعماؿ.

 في السري الاقتراع طريؽ عف التصويت في الإعاقة ذوي الأشخاص حؽ حماية . ب
 الفعمي للانتخابات والتقمد الترشح وفي ترىيب، دوف العامة والاستفتاءات الانتخابات
 وتسييؿ شتى المستويات، عمى الحكومة في مةالعا المياـ جميع وأداء لممناصب
 38تمؾ المياـ . لأداءالحديثة  التكنولوجيا استخداـ

 مستوى فيعمى حؽ ذوى الاحتياجات الخاصة  الاتفاقية أكدتبالإضافة لكؿ ما سبؽ 
الاجتماعية .والاشتراؾ في كافة الأنشطة الثقافية والاجتماعية  والحماية اللائؽ المعيشة

عادة التأىيؿ  39والرياضية .   مف حد أقصى لتمكينيـ مف الإعاقة ذوي للأشخاص وا 
 .الأنشطةوالمشاركة بكافة  الاستقلاؿ

 الإعاقة ذوي للأشخاص والبيانات الإحصاءات وقد نبيت الاتفاقية عمى ضرورة جمع
 تمؾ باستخداـ الحكومات لتشجيع وذلؾ ، السف وغيرىا وكبار والمرأة والتعميـ العمؿ كقوى

 ذوي الأشخاص حقوؽ وحماية سياسات لتعزيز وتنفيذ لصياغة كأساس ائياتالإحص
 الإحصائيات تمؾ تكوف ولابد اف ، برامجيا في قضاياىـ تضميف عف فضلا ، الإعاقة

                                                           

 ( 29المتحدة لذوى الإعاقة  ـ  )  الأمـاتفاقية .  38
 ( 30وى الإعاقة  ـ  ) المتحدة لذ الأمـاتفاقية  . 39
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 والمقعديف والبكـ والعمي كالصـ إلييا يصنفوف التي الخاصة الإعاقات لكافة مغطية
 40يمكف تحقيقيا ليـ ومف خلاليـ .والفائدة التي  مؤىلاتيـ لتحديد وذلؾ وغيرىا

 الاتفاقية فأ إلا ، الإعاقات تنوع أساس عمى المعاقيف فئات باختلاؼ الاعتراؼ فمع
 منح مسألة تبقى الايجابيات ىذه كؿ ورغـ . تجزئتيا وعدـ الحقوؽ وحدة عمى أكدت

 عممية تسيؿ وضرورية ىامة مسألة اللازـ الايجابي التمييز الإعاقةذوي  الأشخاص
 41واقعية. و عممية الأساسية بصورة بحقوقيـ تمتعيـ

الاتفاقية العديد مف الحقوؽ مثؿ حؽ التنقؿ والجنسية وحؽ الرعاية  لتاو تنوقد 
لحقوؽ  العالميالاجتماعية وغيرىا مف الحقوؽ التي سبؽ النص عمييا بنصوص الإعلاف 

الات مع ضرورة وما تلاه مف اتفاقيات دولية عامة ومتخصصة في كافة المج الإنساف
لمتعامؿ مع ذوى الاحتياجات الخاصة سواء  لتأىيموبالمجتمعات  الوعي إذكاءالتأكيد عمى 

 42المجتمع الخارجي .  أو الأسرة إطارداخؿ 

                                                           

 ( 31المتحدة لذوى الإعاقة  ـ  )  الأمـاتفاقية  . 40
ذوى الإعاقة في ضوء قواعد  الأشخاص: " حماية حقوؽ  ؿعبد العاد. محمد عبدالحميد .  41

 .  77ص  -مرجع سابؽ   –دراسة مقارنة "  – الدوليالقانوف 
 باعتماد الأطراؼ الدوؿ د عمى ما يمى : تتعيد. فقد جاء نص المادة الثامنة مف الاتفاقية لمتأكي 42

 أجؿ: مف وملائمة وفعالة فورية تدابير
 مستوى ذلؾ عمى في بما الإعاقة، ذوي الأشخاص بشأف بأسره تمعلمجا في لوعي ا إذكاء 

 وكرامتيـ. الإعاقة ذوي الأشخاص حقوؽ احتراـ وتعزيز الأسرة،
 ذوي الأشخاصالمتعمقة ب الضارة رساتوالمما التحيز وأشكاؿ النمطية القوالب مكافحة 

 .الحياة  مجالات جميع في والسف، الجنس عمى القائمة تمؾ فييا بما الإعاقة،
 سيامات بقدرات الوعي تعزيز  .الإعاقة ذوي الأشخاص وا 
 :يمي ما ذلؾ تحقيؽ إلى الرامية التدابير وتشمؿ - 2
 إلى دؼتي العامة لمتوعية فعالة حملات تنظيـ ومتابعة بدء: 
 الإعاقة .       ذوي الأشخاص حقوؽ تقبؿ تعزيز .1



- 24 - 

 الثاىيالمطلب 

ذوى  الأشخاصالملحل باتفاقية حكوم  الاختياريالبروتونول 

 43 الإعاقة

 الإعاقة ذوي الأشخاص لحقوؽ متحدةال الأمـ لاتفاقية الاختياري البرتوكوؿ اعتمد
 2006 ديسمبر 13 في المؤرخ 106/61 رقـ المتحدة للأمـ العامة الجمعية بموجب قرار

 الاختياري البرتوكوؿ البروتوكوؿ ، ويتكوف ليذا وديعا المتحدة للأمـ العاـ الأميف ويكوف 
 سواء 2006 ـلعا الإعاقةذوي  الأشخاص حقوؽ لاتفاقية مكممة جاءت مادة ( 18 ) مف

                                                                                                                                                    

 ـ .بي أعمؽ ’ اجتماعي ووعي الإعاقة، ذوي الأشخاص عف إيجابية تصورات نشر. 2
سياما  الإعاقة، ذوي الأشخاص وقدرات وكفاءات بميارات الاعتراؼ تشجيع . 3  مكاف في ـتيوا 

 العمؿ . وسوؽ العمؿ
 نظاـ جميع مستويات في الإعاقة ذوي الأشخاص حقوؽ باحتراـ يتسـ موقؼ تبني تعزيز 

 سنيـ. حداثة منذ الأطفاؿ جميع لدى ذلؾ في بما التعميـ،
 تتفؽ ذوي الإعاقة للأشخاص صورة عرض عمى الإعلاـ وسائؿ أجيزة جميع تشجيع 

 الاتفاقية . ىذه مف والغرض
 وحقوقيـ الإعاقة ذوي الأشخاصب لمتوعية تدريبية برامج تنظيـ تشجيع. 
 نصوص إلىتضيؼ  أوتحسّف تعدؿ  أوبأنو اتفاقية دولية تكمّؿ  البرتوكوؿيمكننا تعريؼ  . 43

القواعد التي يرجع  أوأنو ممحؽ بمعاىدة ما. كما قد يطمؽ عمى الأصوؿ  أومعاىدة  دولية ما 
 صؾ بمثابة الاختياري البرتوكوؿ إلييا الأطراؼ عند الاختلاؼ في تفسير المعاىدة.  ويعد

 باب ويكوف ، كميا أو جزئيا تغطييا المعاىدة لا مسائؿ يعالج قائمة بمعاىدة تصؿي قانوني
 بمعنى اختياري وىو . الأـ في المعاىدة الأطراؼ لمدوؿ مفتوحا إليو والانضماـ عميو التصديؽ

 في أطرافا كانت واف حتى الاختياري البرتوكوؿ في إطرافا تصبح باف ممزمة غير الدوؿ اف
 .ية الأصم المعاىدة

http://www.ohchr.org/AR/HRBodies/CRPD/Pages/OptionalProtocolRightsPerso
nsWithDisabilities.aspx ة            لاتفاقية حقوؽ ذوى الإعاق الاختياريالبروتوكوؿ    

http://www.ohchr.org/AR/HRBodies/CRPD/Pages/OptionalProtocolRightsPersonsWithDisabilities.aspx
http://www.ohchr.org/AR/HRBodies/CRPD/Pages/OptionalProtocolRightsPersonsWithDisabilities.aspx
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 المجنة يخص ما أو رصدىا أو تنفيذىا عممية أو لممعاقيف بالنسبة بالحقوؽ منيا اتصؿ ما
 البلاغات. تقديـ حيث مف الخاصة

المتحدة  الأمـ مقر في الإقميمي، التكامؿ ومنظمات لمدوؿ عميو التوقيع باب فتح وقد
 الموقعة الدوؿ تصديؽل البروتوكوؿ ىذا ويخضع 2007 مارس 30 مف بنيويورؾ اعتبارا

مف  الرسمي للإقرار يخضع كما ، إلييا انضمت أو الاتفاقية عمى صادقت والتي عميو
 انضمت أو رسميا الاتفاقية أقرت والتي ، عميو الموقعة 44الإقميمي التكامؿ منظمات جانب
 45إلييا .

 اصالأشخ حقوؽ لاتفاقية مكممة جاءت مادة ( 18 ) مف الاختياري البرتوكوؿ يتكوف
 تنفيذىا عممية أو لممعاقيف بالنسبة بالحقوؽ منيا اتصؿ ما سواء 2006 لعاـ الإعاقةذوي 
 .46البلاغات تقديـ حيث مف الخاصة المجنة يخص ما أو رصدىا أو

                                                           

منظمة تشكميا الدوؿ ذات السيادة في منطقة ما ―― منظمة التكامؿ الإقميمي‖‖. يقصد بػتعبير   44
وتنقؿ إلييا الدوؿ الأعضاء فييا الاختصاص فيما يتعمؽ بالمسائؿ التي تحكميا ىذه الاتفاقية 

ميا، نطاؽ انضما أووىذا البروتوكوؿ. وتعمف تمؾ المنظمات، في صكوؾ إقرارىا الرسمي 
اختصاصيا فيما يتعمؽ بالمسائؿ التي تحكميا ىذه الاتفاقية وىذا البروتوكوؿ. وتبمغ الوديع فيما 

وفقا  الاقتصادي،تـ تعريؼ منظمات التكامؿ  بعد بأي تعديؿ جوىري في نطاؽ اختصاصيا 
 ذوي الأشخاص لحقوؽ المتحدة الأمـ لاتفاقية الاختياري البرتوكوؿ ( مف 12لنص المادة ) 

 .الإعاقة
 ىذه نفاذ المتحدة لذوى الإعاقة يبدأ الأمـ( مف اتفاقية 45. وفقا لما جاء بنص المادة )  45

 رسميا تقرىا أو الاتفاقية عمى ىذه تصدؽ الإقميمي لمتكامؿ منظمة أو دولة لكؿ بالنسبة الاتفاقية،
 إيداع تاريخ مف ثيفالثلا اليوـ الصكوؾ، في تمؾ مف العشريف الصؾ إيداع بعد إلييا تنضـ أو

 ( 2/  45) ـ  .صكيا
 ( مف الاتفاقية وقد نصت عمى : 34ورد النص الخاص بتشكيؿ المجنة والية عمميا بالمادة )  . 46
 لتضطمع ،(“باسـ المجنة يمي فيما إلييا يشار) الإعاقة ذوي الأشخاص بحقوؽ معنية لجنة تنشأ - 1

 .  أدناه عمييا المنصوص المياـ بتنفيذ
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 يضع الإعاقةالمتحدة لذوى  الأمـ لاتفاقيةدولية مكممة  وثيقة البروتوكوؿ ىذا ويعتبر
 مف خلاؿ : تفاقية ورصدىاالا تنفيذ تعزيز إلى ييدفاف إجراءيف

بتقديـ طمبات التماس حاؿ حدوث انتياكات لحقوقيـ تقدـ لمجنة  للأفرادالسماح  : لاأو  
 الفردية. بالبلاغات الإعاقةالمعنية بحقوؽ ذوى 

 الانتياكات بشأف بتحقيقات بالقياـ الإعاقة: صلاحية المجنة المعنية بحقوؽ ذوى  ثانيا
 47الخطيرة.

                                                                                                                                                    

 عضوية المجنة وتزداد . خبيرا عشر اثني مف الاتفاقية، ىذه نفاذ بدء وقت في المجنة، تتكوف -  2
 عضويتيا لتصؿ إضافيا، انضماما أو ا تصديؽ ستيف عمى الاتفاقية حصوؿ بعد أعضاء، بستة
  .عضوا عشر ثمانية مقداره أعمى حدا

 والمعترؼ العالية بالأخلاؽ ليـ المشيود مف ويكونوف الشخصية بصفتيـ المجنة أعضاء يعمؿ -  3
 تسمية عند مدعوة، الأطراؼ والدوؿ . الاتفاقية ىذه تغطيو الذي الميداف في والخبرة بالكفاءة ليـ

 ىذه مف 4 المادة مف3 الفقرة في الوارد الحكـ إلى الواجب الاعتبار تولي أف إلى مرشحييا،
  .الاتفاقية

 العادؿ، وتمثيؿ الجغرافي التوزيع مراعاة مع طراؼالأ الدوؿ بواسطة المجنة أعضاء ينتخب - 4
 الخبراء لمجنسيف، ومشاركة المتوازف والتمثيؿ الرئيسية، القانونية والنظـ الحضارات أشكاؿ مختمؼ
  .الإعاقة ذوي

 بيف الأطراؼ مف الدوؿ ترشحيـ أشخاص قائمة مف السري بالاقتراع المجنة أعضاء ينتخب - 5
 مف ابييتشكؿ نصا التي الاجتماعات، ىذه وفي . الأطراؼ الدوؿ ؤتمرم اجتماعات في رعاياىا
 مف عدد عمى أعمى يحصموف الذيف الأشخاص المجنة لعضوية ينتخب الأطراؼ، الدوؿ ثمثي

 .الحاضريف والمصوتيف الأطراؼ الدوؿ ممثمي أصوات مف المطمقة الأغمبية وعمى الأصوات
 مادة كاملا ( .يرجع لنص الاتفاقية للاطلاع عمى نص ال )

http://www.ohchr.org/AR/HRBodies/CRPD/Pages/CRPDIndex.aspx  
: المجنة ( ىي لجنة تـ  إليياذوى الإعاقة ) يشار  الأشخاص. يقصد بالمجنة المعنية بحقوؽ  47

المتحدة لذوى الإعاقة وتختص المجنة بما يمى :  الأمـ( مف اتفاقية  34)  بموجب المادة إنشائيا
بتمقي البلاغات مف الأفراد ――( المجنة)‖‖ذوي الإعاقة  الأشخاصتختص لجنة حقوؽ 

http://www.ohchr.org/AR/HRBodies/CRPD/Pages/CRPDIndex.aspx
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الأعضاء في ىذا البروتوكوؿ بصلاحية ىذه المجنة في نظر البلاغات  وقد اعترفت الدوؿ
مجموعات الأفراد  أووتمقي البلاغات مف الأفراد  الإعاقةالمتعمقة بالانتياكات الخطيرة لذوى 

مجموعات الأفراد المشموليف باختصاصيا والذيف يدعوف أنيـ ضحايا  أوباسـ الأفراد  أو
 48اقية، والنظر في تمؾ البلاغات.انتياؾ دولة طرؼ لأحكاـ الاتف

 أياف اختصاص تمؾ المجنة يقتصر فقط عمى التحقيؽ ونظر البلاغات المقدمة ضد  أي
دولة طرؼ في البروتوكوؿ ولا يمتد لسواىا )حتى بالنسبة لمدوؿ الأطراؼ في الاتفاقية ولـ 

 49تشترؾ في ىذا البروتوكوؿ(.

بلاغات خاصة بوجود انتياكات  يأويجب اف تتوخى المجنة كامؿ السرية في عرض 
 أيالمدعى ارتكابيا  الدوليمف الدوؿ الأطراؼ ، ويجب عمي  أيخاص ب الإعاقةلذوى 

إجراءات  أيو  إليياانتياكات باف تقدـ تقرير يتضمف تفسير وتوضيح لما ىو منسوب 
مى تمؾ مدة الرد ع زاو تتج ألاثبت ارتكابيا ليا ، عمى  إذاتمؾ الانتياكات  لإيقاؼاتخذتيا 

 50. أشير ستةالانتياكات مدة 

قرار بشأف موضوعو، أف  إلى، في أي وقت بعد تسمـ البلاغ وقبؿ التوصؿ  ويجوز لمجنة
                                                                                                                                                    

مجموعات الأفراد المشموليف باختصاصيا والذيف يدعوف  أوباسـ الأفراد  أومجموعات الأفراد  أو
لأحكاـ الاتفاقية، والنظر في تمؾ البلاغات. ( ورد النص عمى  أنيـ ضحايا انتياؾ دولة طرؼ

المتحدة  الأمـالممحؽ باتفاقية  الاختياري( مف البروتوكوؿ 1اختصاص المجنة بالمادة رقـ ) 
 لحقوؽ ذوى الإعاقة .

( ، وراجع أيضا :  1/  1ذوي الإعاقة ) ـ  الأشخاص. البروتوكوؿ الاختياري لاتفاقية حقوؽ  48
 ..  لصحة العالمية تقارير حوؿ الإعاقةمنظمة ا

 http://www.who.int/disabilities/world_report/2011/accessible_ar.pdf  
(  مف البروتوكوؿ عمى : " لا يجوز لمجنة تسمـ أي بلاغ يتعمؽ 1مف المادة ) 2رة ق. نصت الف 49

 بأي دولة طرؼ في الاتفاقية لا تكوف طرفا في ىذا البروتوكوؿ.
 ( ، راجع أيضا : 3ذوي الإعاقة ) ـ  الأشخاصالبروتوكوؿ الاختياري لاتفاقية حقوؽ  . 50

Handbook for parliamentarians on the Convention on the Rights of Persons with disability 

http://www.un.org/disabilities/default.asp?id=212
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،اف تقدـ  الإعاقةذوى  الأشخاصالدولة التي يدعى ارتكابيا لانتياؾ ضد احد  إلىتحيؿ 
لحاؽ ضرر لا يمكف المجنة طمبا بأف تتخذ الدولة الطرؼ ما يمزـ مف تدابير مؤقتة لتفادي إ

 51رفعو بضحية الانتياؾ المدعى ارتكابو.

 حصوؿ عدـ سبيؿ في البلاغ بنظر المكمفة الخاصة بو المجنة تقوـ سميـ إجراء وىذا
 كثيرة إجراءات ىناؾ كانت إذا خاصة البلاغ الشخص مقدـ أو بالجية تمحؽ أكثر أضرار
 البلاغ صاحب لصالح القرار جةنتي المجنة سواء كانت قرار اتخاذ في تأخير فييا تسبب

 الطرؼ الدولة أو

ومف ضمف صلاحيات تمؾ المجنة وفقا لنصوص البروتوكوؿ صلاحيتيا قياـ المجنة بعقد 
جمسات لبحث ودراسة البلاغات المقدمة ضد الدوؿ الأطراؼ ، والخروج بتوصيات 

  52الطرؼ .لمدولة المعنية ولمجية مقدمة الشكوى ضد الدولة  إحالتياواقتراحات يتـ 

 وجو عمى تقرير تحري وتقديـ لإجراء أعضائيا مف أكثر أو عضوا تعيف أف لمجنة يحؽ
المعنية  الطرؼ الدولة تقدميا ملاحظات أي الاعتبار بعيف المجنة وتأخذ إلى الاستعجاؿ

لمدولة  بزيارة القياـ التحري يتضمف أف ويجوز ، ليا متاحة بيا موثوؽ أخرى معمومات وأية
 إحالة التحري نتائج دراسة المجنة بعد تقوـ ثـ ، وبموافقتيا ذلؾ الأمر استمزـ اإذ الطرؼ
 في الدولة تمؾ تقوـ بعدىا ، توصيات بأي مشفوعة المعنية الطرؼ الدولة إلىالنتائج 
 53المجنة. إلى ملاحظاتيا بتقديـ والتوصيات والتعميمات النتائج تمقي مف أشير ستة غضوف

                                                           

 ( 1/ 4ذوي الإعاقة ) ـ  الأشخاص. البروتوكوؿ الاختياري لاتفاقية حقوؽ  51
( والتي تنص عمى : "  5ذوي الإعاقة ) ـ  الأشخاصالبروتوكوؿ الاختياري لاتفاقية حقوؽ .  52

بحثيا البلاغات في إطار ىذا البروتوكوؿ. وتقوـ المجنة، بعد  تعقد المجنة جمسات مغمقة لدى
لىالدولة الطرؼ المعنية و  إلىدراسة البلاغ، بإحالة اقتراحاتيا وتوصياتيا، إف وجدت،   ا 

 الممتمس".
 ( وجاء في تمؾ المادة :  6ذوي الإعاقة ) ـ  الأشخاصالبروتوكوؿ الاختياري لاتفاقية حقوؽ .  53
منتظمة مف جانب  أونة معمومات موثوقا بيا تدؿ عمى وقوع انتياكات جسيمة إذا تمقت المج - 1
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مف قبؿ الدولة التي يدعى بارتكابيا انتياكات ضد حقوؽ والملاحظات التي تقدـ 
لـ يوضح ىنا طبيعة ىذه الملاحظات وىؿ ىي تفنيد للاتيامات  الإعاقةذوى  الأشخاص

اعتراؼ مف الدولة بالانتياكات التي ارتكبتيا وتعيدىا بعدـ  أـالمقدمة في البلاغ ضد الدولة 
شوبو بعض الغموض، أيضا ما ينتقص ي نظريتكرارىا مرة أخرى ، فيذا النص مف وجية 

مف أىمية ىذا البروتوكوؿ ما ورد بنص المادة الثامنة منو والتي تجيز لمدوؿ المصادقة 
المنضمة ليذا البروتوكوؿ اف تعترؼ بعدـ اختصاص تمؾ المجنة وارى اف ذلؾ يفرغ ىذه  أو

 54المجنة مف اختصاصيا الوارد النص عميو في ىذا البروتوكوؿ.

ىذا  عمى تصدؽ الإقميمي التكامؿ منظمة أو دولة لكؿ بالنسبة البروتوكوؿ ىذا ذنفا ويبدأ
 في الصكوؾ تمؾ مف العاشر الصؾ إيداع بعد إليو تنضـ أو رسميا تقره أو البروتوكوؿ

 55صكيا.  إيداع تاريخ مف الثلاثيف اليوـ

                                                                                                                                                    

 فاو التع إلىدولة طرؼ لمحقوؽ المنصوص عمييا في الاتفاقية، تدعو المجنة تمؾ الدولة الطرؼ 
 في فحص المعمومات وتقديـ ملاحظات بشأف المعمومات المعنية ليذا الغرض.

مف أعضائيا لإجراء تحر وتقديـ تقرير عمى وجو أكثر  أويجوز لمجنة أف تعيف عضوا  - 2
المجنة، آخذة في اعتبارىا أي ملاحظات تقدميا إلييا الدولة الطرؼ المعنية وأي  إلىالاستعجاؿ 

معمومات أخرى موثوؽ بيا متاحة ليا. ويجوز أف يتضمف التحري القياـ بزيارة لإقميـ الدولة 
 الطرؼ، متى استمزـ الأمر ذلؾ وبموافقتيا.

الدولة الطرؼ المعنية  إلىتقوـ المجنة، بعد دراسة نتائج ذلؾ التحري، بإحالة تمؾ النتائج  - 3
 مشفوعة بأي تعميقات وتوصيات.

تقوـ الدولة الطرؼ المعنية، في غضوف ستة أشير مف تمقي النتائج والتعميقات والتوصيات  - 4
 المجنة. إلىالتي أحالتيا المجنة، بتقديـ ملاحظاتيا 

تمؾ الدولة الطرؼ في جميع مراحؿ  فاو تعجري ذلؾ التحري بصفة سرية، ويمتمس ي - 5
 الإجراءات.

54  Human Rights Quarterly- Monitoring the Convention on the Rights of Persons with Disabilities 
 (  2/  15ذوي الإعاقة ) ـ  الأشخاصالبروتوكوؿ الاختياري لاتفاقية حقوؽ .  55
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يتمثؿ في ولا يجوز إبداء أي تحفظ يكوف منافيا لموضوع ىذا البروتوكوؿ وغرضو الذى 
انتياؾ .ويجوز سحب التحفظات في أي  أيحماية حقوؽ ذوى الاحتياجات الخاصة مف 

 56وقت.

 

 

                                                           

 (  14ذوي الإعاقة ) ـ  الأشخاصلبروتوكوؿ الاختياري لاتفاقية حقوؽ ا.   56
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  انثاَيالدبحث 
  الإعاقتالجهىد انعربيت في حمايت حقىق روي 

 تمهيد :

الديانات اىتماما  أكثرعاـ مف  1400الشريعة الإسلامية التي نشأت مما يزيد عمى 
الذي اعزه الله منذ بدء  الإنسافإيماف الأمة العربية بكرامة  ، انطلاقاً مف الإنساف ؽو قبح

ية السامية الإنسانالخميقة وبأف الوطف العربي ميد الديانات وموطف الحضارات ذات القيـ 
. سواء كاف ىذا المساواةو حقو في حياة كريمة عمى أسس مف الحرية والعدؿ  أكدتالتي 

مف ذوى الاحتياجات الخاصة ، فقد  وأصحيحا  الإنسافالشخص الذى يتمتع بحقوؽ 
لمتأكيد عمى أىمية حماية حقوؽ  الإنسافلحقوؽ  العربىأصدرت الدوؿ العربية الميثاؽ 

عامة وذوى الاحتياجات الخاصة عمى وجو الخصوص ، وىذا أيضا ما دفع الدوؿ  الإنساف
حتياجات العربية ومنيا المممكة العربية السعودية لإصدار نظاـ خاص بحماية ذوى الا

ذلؾ في ىذا  ؿاو وسنتن،  2030الخاصة ولمتأكيد عمى ذلؾ في رؤية المممكة المستقبمية 
 : التاليالمبحث وفقا لمتفصيؿ 

 .  الإنسافالميثاؽ العربي لحقوؽ  : لوالمطمب ال 

في حماية  2030لرعاية المعوقيف ورؤية المممكة  السعوديالنظاـ  : الثانيالمطمب 
 صة.ذوى الاحتياجات الخا
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 لوالمطلب الأ

 الإىسانالميثام العربي لحكوم 

اعتمد مف قبؿ القمة العربية السادسة عشرة التي عقدت  57الإنسافالميثاؽ العربي لحقوؽ 
  58الإنسافلحقوؽ  العالميوىذا الميثاؽ مستمد مف الإعلاف  2004في تونس مايو عاـ 

ف الدولييف لمحقوؽ الاقتصادية والعيدي العالميالإعلاف  أرساىاويؤكد عمى المبادئ التي 
والثقافية والاجتماعية ، والحقوؽ المدنية والسياسية،وقد نص الميثاؽ عمى كافة الحقوؽ التي 

اليوية الوطنية لمدوؿ  إطارولكف في  الإنسافلحقوؽ  العالميورد ذكرىا في الإعلاف 
 المشترؾ . الحضاريالعربية والشعور بالانتماء 

الطبيعييف  الأشخاصىذا الميثاؽ ىو النص عمى عدـ التمييز بيف  ما يتميز بو أىـوكاف 
 59تحقيؽ العديد مف الغايات.  إلى الإنساف، وييدؼ الميثاؽ العربي لحقوؽ  الإعاقةوذوى 

في الدوؿ العربية ضمف الاىتمامات  الإنسافأىمية وضع حقوؽ  إلىحيث ييدؼ الميثاؽ 
 الإنسافمثلًا سامية وأساسية توجو إرادة  افالإنسالوطنية الأساسية التي تجعؿ مف حقوؽ 

                                                           

 ..  الإنسافالميثاؽ العربي لحقوؽ .   57
http://www.lasportal.org/ar/legalnetwork/Pages/arabcharter.aspx  

صاغو —الإنسافتاريخية ىامة في تاريخ حقوؽ  وثيقة —الإنسافف العالمي لحقوؽ الإعلا.  58
ممثموف مف مختمؼ الخمفيات القانونية والثقافية مف جميع أنحاء العالـ، واعتمدت الجمعية  

 1948ؿ/ ديسمبر و الأ كانوف 10في باريس في  الإنسافالعامة الإعلاف العالمي لحقوؽ 
بوصفو أنو المعيار المشترؾ الذي ينبغي أف تستيدفو كافة الشعوب  ألؼ 217القرار  بموجب

الأساسية التي يتعيف حمايتيا عالميا. وترجمت  الإنسافلى، حقوؽ و . وىو يحدد،و لممرة الأالأمـو 
 مف لغات العالـ. لغة 500 إلىلحقوؽ تمؾ ا

دراسة حوؿ دور الميثاؽ في تعزيز  – الإنساف. د. وائؿ احمد علاـ : " الميثاؽ العربي لحقوؽ   59
 . 8ص  -المنصورة   –اعة في جامعة الدوؿ العربية " دار النيؿ لمطب الإنسافحقوؽ 

http://www.lasportal.org/ar/legalnetwork/Pages/arabcharter.aspx
http://daccess-dds-ny.un.org/doc/RESOLUTION/GEN/NR0/043/88/IMG/NR004388.pdf?OpenElement
http://www.ohchr.org/EN/UDHR/Pages/SearchByLang.aspx
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ية الإنسانفي الدوؿ العربية وتمكنو مف الارتقاء نحو الأفضؿ وفقاً لما ترتضيو القيـ 
 60النبيمة.

التي يجب اف تتعيد كؿ الدوؿ العربية باف تكفؿ لكؿ  المساواةالميثاؽ عمى  أكدوقد 
النص عمييا في الميثاؽ العربي مف  الحؽ في التمتع بالحقوؽ التي ورد إلييا ينتميشخص 

الفكر  أوالرأي  أوالمعتقد الديني  أوالمغة  أوالجنس  أوالموف  أودوف تمييز بسبب العرؽ 
 61العقمية. أوالبدنية  الإعاقة أوالميلاد  أوالثروة  أوالاجتماعي  أوالأصؿ الوطني  أو

                                                           

 والتي جاء فييا : الإنساف( مف الميثاؽ العربي لحقوؽ 1. نص المادة )   60
  ييدؼ ىذا الميثاؽ في إطار اليوية الوطنية لمدوؿ العربية والشعور بالانتماء الحضاري

 تحقيؽ الغايات الآتية:  إلىالمشترؾ 
مات الوطنية الأساسية التي تجعؿ مف في الدوؿ العربية ضمف الاىتما الإنسافوضع حقوؽ  -1

في الدوؿ العربية وتمكنو مف الارتقاء  الإنسافمثلًا سامية وأساسية توجو إرادة  الإنسافحقوؽ 
 ية النبيمة.الإنساننحو الأفضؿ وفقاً لما ترتضيو القيـ 

يخا في الدوؿ العربية عمى الاعتزاز بيويتو وعمى الوفاء لوطنو أرضا وتار  الإنسافتنشئة  -2
ومصالح مشتركة مع التشبع بثقافة التآخي البشري والتسامح والانفتاح عمى الآخر وفقا لما 

 .الإنسافية وتمؾ المعمنة في المواثيؽ الدولية لحقوؽ الإنسانتقتضيو المبادئ والقيـ 
إعداد الأجياؿ في الدوؿ العربية لحياة حرة مسئولة في مجتمع مدني متضامف وقائـ عمى  -3

 والتسامح والاعتداؿ. المساواةبيف الوعي بالحقوؽ والالتزاـ بالواجبات وتسوده قيـ  التلازـ
عالمية وغير قابمة لمتجزئة ومترابطة  الإنسافترسيخ المبدأ القاضي بأف جميع حقوؽ  -4

 ومتشابكة.
 ( مف الميثاؽ العربي :3نص المادة ) .   61
ؿ شخص خاضع لولايتيا حؽ التمتع تتعيد كؿ دولة طرؼ في ىذا الميثاؽ بأف تكفؿ لك -1

الموف  أوبالحقوؽ والحريات المنصوص عمييا في ىذا الميثاؽ مف دوف تمييز بسبب العرؽ 
الاجتماعي  أوالأصؿ الوطني  أوالفكر  أوالرأي  أوالمعتقد الديني  أوالمغة  أوالجنس  أو
 العقمية. أوالإعاقة البدنية  أوالميلاد  أوالثروة  أو

الفعمية في التمتع  المساواةؿ الأطراؼ في ىذا الميثاؽ التدابير اللازمة لتأميف تتخذ الدو  -2
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 المساواةعمى  الإنساف ويتضح لنا مف ىذا النص التأكيد مف قبؿ الميثاؽ العربي لحقوؽ
، وذلؾ يعتبر تطور يحمد لمميثاؽ  الإعاقةوذوى  الأصحاءتمييز بيف  أيالتامة بيف دوف 

العربي التأكيد عميو حيث انو يحد بشكؿ كبير مف الاتيامات التي تمقى بيا الدوؿ العربية 
 الإنسافحقوؽ  ، واتياـ شريعتنا الإسلامية الغراء بانتياؾ الإنسافمف عدـ احتراميا لحقوؽ 
أساس مف الصحة حيث  أيليس ليا  التيوغيرىا مف الاتيامات  62مف حيث شدة العقوبات

   63.   الإنسافحقوؽ  أصؿف الشريعة الإسلامية ىي إ

في كافة الحقوؽ التي ورد النص عمييا في  الإعاقةوذوى  الأصحاءولـ يفرؽ الميثاؽ بيف 
 64.  الإنسافالميثاؽ العربي لحقوؽ 

عمى ضرورة اف تكفؿ الدولة  وأكد بالأسرةالميثاؽ عمى الاىتماـ الكامؿ  كدأأيضا 
اصرىا وحماية الأفراد داخميا وحظر مختمؼ أشكاؿ العنؼ أو والمجتمع حماية الأسرة وتقوية 

                                                                                                                                                    

بالحقوؽ والحريات كافة المنصوص عمييا في ىذا الميثاؽ بما يكفؿ الحماية مف جميع أشكاؿ 
 التمييز بأي سبب مف الأسباب المبينة في الفقرة السابقة.

ية والحقوؽ والواجبات في ظؿ التمييز الايجابي الإنسانفي الكرامة  يافاو متسالرجؿ والمرأة  -3
الأخرى والتشريعات والمواثيؽ النافذة لصالح  يةاو السمالذي أقرتو الشريعة الإسلامية والشرائع 

 المرأة. 
 المساواةو وتتعيد تبعا لذلؾ كؿ دولة طرؼ باتخاذ كؿ التدابير اللازمة لتأميف تكافؤ الفرص 

 التمتع بجميع الحقوؽ الواردة في ىذا الميثاؽ.  الفعمية بيف النساء والرجاؿ في
 –الزرقاء  –مكتبة المنار  –"  لإسلاميا. د. محمد نبيؿ غنايـ : " شبيات حوؿ التشريع  62

 . 77ص  –بدوف تاريخ نشر  –الأردف 
في الإسلاـ وتطبيقاتيا في الشريعة الإسلامية  الإنساف. د. ناصر بف محمد البقمي : " حقوؽ  63

 –المممكة العربية السعودية  –دار الحميضي لمطباعة  –تيا في الأنظمة السعودية " وتطبيقا
 . 67ص  – 2015طبعة 

دراسة حوؿ دور الميثاؽ في تعزيز  – الإنسافد. وائؿ احمد علاـ : " الميثاؽ العربي لحقوؽ .   64
 . 11 ص -المنصورة   –في جامعة الدوؿ العربية " دار النيؿ لمطباعة  الإنسافحقوؽ 
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ساءة المعاممة بيف أعضائيا وخصوصاً ضد المرأة والطفؿ. كما  الميثاؽ عمى ضرورة  أكدوا 
ي الاحتياجات الخاصة  مف حيث الحماية والرعاية اللازمة لذوى كفالة الحماية الكاممة لذو 
كفالة كافة الحقوؽ المنصوص عمييا في الميثاؽ مف  إلىتؤدى  إلىالاحتياجات الخاصة 

حيث توفر كافة الفرص المتاحة ليـ في كافة المجالات وكؿ ما يتعمؽ بالتنمية البدنية 
 65والعقمية.

وؽ المعاقيف وذوى الاحتياجات الخاصة لحؽ يعد مف ولـ يغفؿ الميثاؽ التأكيد عمى حق
عمى اف  العمؿ حؽ طبيعي لكؿ مواطف  أكدوىو حؽ العمؿ حيث  ألا الإنسافحقوؽ  أىـ

وذوى الاحتياجات الخاصة ، وضرورة اف تعمؿ الدولة عمى توفير  الأصحاءولـ يفرؽ بيف 
تمييز عمى أساس  أيالعمؿ بدوف  طالبيفرص العمؿ قدر الإمكاف لأكبر عدد ممكف مف 

الانتماء النقابي  أوالرأي السياسي  أوالمغة  أوالديف  أوالجنس  أوالموف  أوالعرؽ 
وذلؾ تطبيقا لمبدأ تكافؤ الفرص بيف  الإعاقة أوالأصؿ الاجتماعي  أوالأصؿ الوطني  أو

 66مف ذوى الاحتياجات الخاصة . أو أصحاءكافة القادريف عمى العمؿ سواء كانوا 

                                                           

 ( التي جاء فييا :2/ 33نص المادة ) .   65
اصرىا وحماية الأفراد داخميا وحظر مختمؼ أو تكفؿ الدولة والمجتمع حماية الأسرة وتقوية  -2

ساءة المعاممة بيف أعضائيا وخصوصاً ضد المرأة والطفؿ. كما تكفؿ  أشكاؿ العنؼ وا 
الحماية والرعاية اللازمتيف وتكفؿ للأمومة والطفولة والشيخوخة وذوي الاحتياجات الخاصة 
 أيضا لمناشئيف والشباب أكبر فرص التنمية البدنية والعقمية.

 ( والتي جاء فييا :1/ 34. نص المادة )  66
العمؿ حؽ طبيعي لكؿ مواطف، وتعمؿ الدولة عمى توفير فرص العمؿ قدر الإمكاف لأكبر عدد 

رص ومف دوف أي نوع لعمؿ وتكافؤ الفممكف مف المقبميف عميو مع ضماف الإنتاج وحرية ا
الرأي السياسي  أوالمغة  أوالديف  أوالجنس  أوالموف  أوأنواع التمييز عمى أساس العرؽ  مف
 أي موضع آخر. أوالإعاقة  أوالأصؿ الاجتماعي  أوالأصؿ الوطني  أوالانتماء النقابي  أو

والشريعة الإسلامية "  الدوليانوف في الق الإنسافالواحد محمد الفار : حقوؽ  راجع أيضا د. عبد
 . 350ص  – 2004 –الطبعة الثانية  –القاىرة  –دار النيضة العربية  –
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يغفؿ الميثاؽ حؽ العامؿ في التمتع بشروط عمؿ عادلة ومرضية وتتناسب مع  أيضا لـ
الظروؼ والطبيعة الخاصة لذوى الاحتياجات الخاصة ، واف يكوف ذلؾ العمؿ يؤمف لمعامؿ 
عامة ولذوى الاحتياجات الخاصة عمى وجو الخصوص الحصوؿ عمى أجر مناسب لتغطية 

الميثاؽ عمى ضرورة اف يتـ تحديد ساعات  وأكد، مطالب الحياة الأساسية لمعامؿ ولأسرتو 
العمؿ والراحة والإجازات المدفوعة الأجر وقواعد حفظ الصحة والسلامة المينية وحماية 

 67ذوي الإعاقات أثناء العمؿ. الأشخاصالنساء والأطفاؿ و 

ذوى  اةاو ومس للأصحاءىذا ولـ يكتؼ الميثاؽ العربي بالنص عمى الحقوؽ الأساسية 
( لمتأكيد فييا عمى  40افرد مادة كاممة بالميثاؽ ـ )  إنمااجات الخاصة بيـ فييا ، الاحتي

حقوؽ ذوى الاحتياجات الخاصة تضمنت التأكيد عمى ضرورة اف تمتزـ الدولة بتوفير الحياة 
النفسية والجسدية والتي تكفؿ ليـ كرامتيـ مع تعزيز اعتمادىـ عمى  الإعاقاتالكريمة لذوى 

 68ر مشاركاتيـ الفعمية في المجتمع .وتيسي أنفسيـ

الميثاؽ عمى ضرورة اف توفر الدوؿ العربية الخدمات الاجتماعية مجاناً ذوي  أكدكما 
التي يحممونيا . كما يجب عمى الدوؿ  الإعاقاتمع طبيعة  يتلاءـالاحتياجات الخاصة بما 

للأسر التي  أواف توفر الدعـ المادي لممحتاج مف ذوى الاحتياجات الخاصة وأسرىـ 

                                                           

 ( والتي جاء فييا : 2/  34نص المادة  ) الإنساف. الميثاؽ العربي لحقوؽ   67
لكؿ عامؿ الحؽ في التمتع بشروط عمؿ عادلة ومرضية وتؤمف الحصوؿ عمى أجر مناسب  -2

الب الحياة الأساسية لو ولأسرتو وتكفؿ تحديد ساعات العمؿ والراحة والإجازات لتغطية مط
 الأشخاصالمدفوعة الأجر وقواعد حفظ الصحة والسلامة المينية وحماية النساء والأطفاؿ و 

 ذوي الإعاقات أثناء العمؿ.
 ( والتي جاء فييا : 40/1ـ )  الإنساف. الميثاؽ العربي لحقوؽ   68
الأطراؼ بتوفير الحياة الكريمة لذوي الإعاقات النفسية والجسدية والتي تكفؿ ليـ  تمتزـ الدوؿ -1

 كرامتيـ مع تعزيز اعتمادىـ عمى أنفسيـ وتيسير مشاركتيـ الفعمية في المجتمع.
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ترعاىـ ، كما يجب اف تقوـ الدولة بكؿ ما يمزـ لتجنب إيوائيـ في مؤسسات الرعاية وفى 
 69جميع الأحواؿ تراعى المصمحة الفضمى لمشخص المعوؽ.

عمالا الميثاؽ عمى أىمية اف تتخذ الدوؿ الأطراؼ  أكدلمبدأ " الوقاية خير مف العلاج  وا 
قات بكؿ السبؿ الممكنة بما فييا برامج الصحة الوقائية كؿ التدابير اللازمة لمحد مف الإعا

عقاقير  ؿاو تن أوونشر الوعي والتثقيؼ وعمى سبيؿ المثاؿ التوعية بخطورة زواج الأقارب 
مف المواد التي مف الممكف اف  أي ؿاو تن أوفترة الحمؿ  أثناءطبية بدوف استشارة الطبيب 

 70( . الكحوليةالمواد  –المخدرات  –للأطفاؿ ) مثؿ التدخيف  إعاقاتتسبب حدوث 

عمى  الإعاقةولـ يغفؿ الميثاؽ النص عمى مجموعة مف الحقوؽ التي تخفؼ مف وطأة 
بيف غيرىـ مف  المساواةبفي الحياة العامة  إدماجيـ لةاو ومحذوى الاحتياجات الخاصة 

ميمية الميثاؽ عمى ضرورة اف توفر الدوؿ العربية كافة الخدمات التع أكدحيث  الأصحاء
في الاعتبار أىمية الدمج في النظاـ  الأخذالمناسبة للأشخاص ذوي الإعاقات عمى اف يتـ 

وغيرىـ مف ذوى الاحتياجات الخاصة في  الأصحاءالتعميمي بيف الأطفاؿ والشباب 
المدارس والجامعات ، وأىمية التدريب والتأىيؿ الميني والإعداد لممارسة العمؿ وتوفير 

 72الخاص. أوي القطاع الحكومي ف71العمؿ المناسب 

                                                           

 ( والتي جاء فييا : 40/2ـ )  الإنسافالميثاؽ العربي لحقوؽ .   69
ناً لجميع ذوي الإعاقات. كما توفر الدعـ توفر الدوؿ الأطراؼ الخدمات الاجتماعية مجا -2

للأسر التي ترعاىـ كما تقوـ بكؿ ما يمزـ  أووأسرىـ  الأشخاصالمادي لممحتاج مف ىؤلاء 
لتجنب إيوائيـ في مؤسسات الرعاية وفى جميع الأحواؿ تراعى المصمحة الفضمى لمشخص 

 المعوؽ.
 اء فييا :( والتي ج 40/3ـ )  الإنساف. الميثاؽ العربي لحقوؽ   70
تتخذ الدوؿ الأطراؼ كؿ التدابير اللازمة لمحد مف الإعاقات بكؿ السبؿ الممكنة بما فييا برامج  -3

 الصحة الوقائية ونشر الوعي والتثقيؼ.
 (  عمى :  9فى المادة ) 1975لسنة  39رقـ  المصري. نص قانوف تأىيؿ المعوقيف   71
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أيضا لـ يغفؿ الميثاؽ التأكيد عمى ضرورة اف توفر الدوؿ الأطراؼ كؿ الخدمات الصحية 
المناسبة للأشخاص ذوي الإعاقات بما فييا إعادة التأىيؿ لدمجيـ في المجتمع ، وتمكينيـ 

 73مف استخداـ مرافؽ الخدمة العامة والخاصة.

 
 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                    

عاملًا فأكثر وتسرى عمييـ أحكاـ القانوف رقـ الأعماؿ الذيف يستخدموف خمسيف  "عمى أصحاب  
في  أوبمد واحدة  أوبإصدار قانوف العمؿ سواء كانوا يشتغموف في مكاف واحد  1981 لسنة 137
المعوقيف  متفرقة استخداـ المعاقيف الذيف ترشحيـ مكاتب القوى العاممة مف واقع سجؿ قيد أمكنة

 ليا" . الوحدة الذيف يرشحوف% مف مجموع عدد العماؿ في 5بيا وذلؾ بنسبة 
 ( والتي جاء فييا : 4/  40) ـ  الإنسافلحقوؽ  العربى. الميثاؽ   72
توفر الدوؿ الأطراؼ كؿ الخدمات التعميمية المناسبة للأشخاص ذوي الإعاقات آخذة في  -4

رسة الاعتبار أىمية الدمج في النظاـ التعميمي وأىمية التدريب والتأىيؿ الميني والإعداد لمما
 الخاص. أوالعمؿ وتوفير العمؿ المناسب في القطاع الحكومي 

 ( والتي جاء فييا : 6، 5/  40) ـ  الإنسافلحقوؽ  العربىالميثاؽ .   73
توفر الدوؿ الأطراؼ كؿ الخدمات الصحية المناسبة للأشخاص ذوي الإعاقات بما فييا  -5

 إعادة التأىيؿ لدمجيـ في المجتمع.
ذوي الإعاقات مف استخداـ مرافؽ الخدمة العامة  الأشخاصراؼ تمكف الدوؿ الأط -6

  والخاصة.
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 الثاىيالمطلب 

  6000لرعاية المعوقين ورؤية المنلهة  السعوديو اليظا

 في حماية حكوم ذوى الاحتياجات الخاصة

 : تمهيد

ومنبع الشريعة الإسلامية وذلؾ يتضح مف اعتبار  أصؿالمممكة العربية السعودية ىي 
لمتشريع ، وىى منياج حياة المجتمع  والأساسيالشريعة الإسلامية ىي المصدر الرئيسي 

يدع مجلا لمشؾ اف الشريعة الإسلامي ىي المنبع  بما لا أكدنامو ، واف كنا بأكم السعودي
العربية السعودية تسعى  فالمممكة، ومف ىذا المنطمؽ  الإنسافلحقوؽ  والأساس والأصؿ
بشكؿ مستمر في كافة المجالات ومنيا حقوؽ ذوى  الإنسافمواكبة حقوؽ  إلىجاىدة 

المتحدة  الأمـوقعت وصادقت عمى اتفاقية  الاحتياجات الخاصة ، حيث  اف المممكة
، وىي الاتفاقية الأقصر 2008حزيراف  24، بتاريخ الإعاقةذوي  الأشخاص لحقوؽ
تحفظ، أيضا فالمممكة  أوفي التاريخ الدولي التي تتفؽ عمييا الدوؿ دوف اختلاؼ  والأسرع

دراستنا في ىذا وىو محؿ « نظاـ رعاية المعوقيف»أصدرت قبؿ انعقاد الاتفاقية بسنوات 
عمى احتراـ حقوؽ  2030رؤية المممكة المستقبمية  أكدتالمطمب، ليس ذلؾ فحسب بؿ 

 . الإعاقةذوى  أو الأصحاءسواء  الأشخاصفي كافة المجالات ولكافة  الإنساف
  73لرعاية المعوقين م/ السعوديلا : الهظام أو

الصادر بالمرسوـ  وديالسعبالشرح والتحميؿ نصوص نظاـ رعاية المعوقيف  ؿاو سنتن
لت المممكة العربية السعودية كغيرىا مف أو ىػ حيث  23/9/1421بتاريخ  37الممكي ـ/

الدوؿ العربية اىتماما بالغا بحقوؽ ذوى الاحتياجات الخاصة مما دفعيا لاستصدار نظاـ 
 74خاص بيـ. 

                                                           

.اىتمت العديد مف الدوؿ العربية بوضع التشريعات المنظمة لحقوؽ المعاقيف ويمكف أف نذكر  74
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 بقصور مصاب شخص " كؿ بأنوالمعوؽ  السعوديبداية عرؼ نظاـ رعاية المعوقيف 
 التواصمية أو العقمية أو الحسية أو الجسمية قدراتو في مستقر بشكؿ جزئي أو كمي
 ظروؼ في العادية تمبية متطمباتو إمكانية مف يقمؿ الذي المدى إلى النفسية أو التعميمية أو

 75المعوقيف" . غير مف أمثالو

جات ذوى الاحتيا أوالتي تدخؿ الشخص ضمف فئات المعوقيف  الإعاقاتوتـ تعداد 
 السمعية، الإعاقة البصرية، الإعاقة بأنياالخاصة الذيف تنطبؽ عمييـ نصوص ىذا النظاـ 

 والكلاـ، النطؽ اضطرابات التعمـ، والحركية، صعوبات الجسمية الإعاقة العقمية، الإعاقة
 مف وغيرىا والمتعددة، المزدوجة التوحد،الإعاقات ،والانفعالية السموكية الاضطرابات

 76خاصة. رعاية تتطمب لتيا الإعاقات

                                                                                                                                                    

ـ ، والقانوف 1993( لسنة 12) رقـ الأردنيمنيا عمى سبيؿ المثاؿ : قانوف رعاية المعوقيف 
ؿ أو ىو  2004( لسنة 2بشأف المعوقيف . ويعتبر القانوف رقـ ) يبيالمـ 1981( لسنة 3) رقـ

رقـ  الاتحادييعد خصيصاً لتنظيـ حقوؽ ذوى الاحتياجات الخاصة ، والقانوف  قطريقانوف 
شأف ذوى الاحتياجات الخاصة ، والقانوف  فيـ بالإمارات العربية المتحدة 2006( لسنة 29)

 الفمسطينيـ الخاصة بحقوؽ المعوقيف ، والقانوف 29/5/2000 في( الصادر 220رقـ ) المبناني
 فيأما  ـ الخاص بالمعوقيف، 2004( لسنة 34رقـ ) السوريـ ، والقانوف  1999( لسنة 4) رقـ

 1975لسنة  39مصر فلا توجد قوانيف محددة لممعوقيف الميـ قانوف وحيد .. ىو القانوف رقـ 
( 14ػ  12)المواد  2003ف العمؿ الموحد لسنة ـ وبقانو 1981لسنة  49والمعدؿ بالقانوف رقـ 

بالمائة مف الوظائؼ لدييـ  5قطاع الأعماؿ تخصص  فيبأنو عمى جميع الكيانات والييئات 
لصالح المعوقيف الذيف يعفوف مف الشرط المعتاد لإجادة القراءة والكتابة مع الحصوؿ عمى شيادة 

  .ـ 1996لسنة  12رقـ  ريالمصتأىيؿ مف الشئوف الاجتماعية ، وقانوف الطفؿ 
   http://m3aq.net/vb  المصدر : الشبكة السعودية لذوي الإعاقة

 ( . 1) ـ  السعودينظاـ رعاية المعوقيف .  75
 ( . 1) ـ  السعودينظاـ رعاية المعوقيف  .  76

http://m3aq.net/vb/
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 والتأىيؿ، والرعاية الوقاية خدمات في المعوؽ حؽ الدولة النظاـ عمى اف تكفؿ أكدوقد 
 ىذه وتقدـ ،الإعاقة مجاؿ في الخيرية الأعماؿ في الإسياـ عمى المؤسسات والأفراد وتشجع
 77المجالاتالمختصة التي تراىا الدولة في كافة  الجيات طريؽ لفئة المعوقيف عف الخدمات
 ومنيا :

 78المجالات الصحية . -
 79المجالات التعميمية والتربوية . -

                                                           

اقة بيف الاتفاقيات الدولية والوانيف : " حقوؽ ذوى الإع ىعبد المعط. راجع د. حمادة عمى   77
ىػ / 1434لى و الطبعة الأ –المممكة العربية السعودية  –الرياض  –دار الزىراء  –العربية " 
 وما بعدىا . 266ص  –ـ  2013

( والتي جاء فييا النص عمى مجالات رعاية  المعوقيف 2) ـ  السعودي. نظاـ رعاية المعوقيف   78
 ومنيا :

 :لات الصحية  وتشمؿالمجا - 2/1ـ 
جراء  الوقائي، الوراثي الإرشاد فييا بما والتأىيمية، والعلاجية الوقائية الخدمات تقديـ أ. وا 

 التحصينات واتخاذ الأمراض، عف كرالمب لمكشؼ المختمفة المخبرية والتحميلات الفحوصات
 .اللازمة

بلاغ ومتابعة ة،بالإعاق للإصابة عرضة أكثر وىـ يولدوف الذيف الأطفاؿ تسجيؿ ب.  حالاتيـ، وا 
 .المختصة لمجيات ذلؾ

 .ذلؾ لتحقيؽ يمزـ ما واتخاذ لممعوقيف الصحية بالرعاية الارتقاء أجؿ مف العمؿ ج .
 مع المصابيف التعامؿ كيفية عمى الحوادث يباشروف الذيف وكذلؾ الصحييف العامميف تدريب  د.

سعافيـ  .الحادث مكاف مف نقميـ عند وا 
 .ورعايتيـ بيـ العناية كيفية عمى المعوقيف أسر تدريب  ىػ.
 جميع في والتربوية التعميمية الخدمات الرعاية التعميمية والتربوية وتشمؿ : تقديـ – 2/2. ـ  79

 قدرات مع يتناسب بما (العالي  والتعميـ الفني، والتعميـ العاـ، المدرسة، والتعميـ قبؿ ما) المراحؿ
 في المقدمة والخدمات لممناىج المستمر التقويـ مع بيا، التحاقيـ يؿ، وتسيواحتياجاتيـ المعوقيف

 .المجاؿ ىذا
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 80والتأىيمية . التدريبية المجالات -
 81العمؿ .  مجالات -
 82الاجتماعية .  المجالات -
 83والرياضية . الثقافية المجالات -
 84المجالات الإعلامية .  -
 85التكميمية. الخدمات مجالات -

                                                           

 يتفؽ بما والتأىيمية التدريبية الخدمات تقديـ والتأىيمية وتشمؿ : التدريبية المجالات 3/  2.  ـ   80
 الميني التأىيؿ مراكز ذلؾ توفير في بما العمؿ، ومتطمبات سوؽ ودرجتيا الإعاقة ونوع
 .التدريبية الملائمة الوسائؿ وتأميف ،تماعيوالاج

 المعوؽ قدرات تناسب التي الأعماؿ في : التوظيؼ  العمؿ وتشمؿ مجالات 4/ 2ـ  .  81
 كباقي دخؿ عمى الحصوؿ مف ولتمكينو الذاتية، قدراتو عف الفرصة لمكشؼ لإعطائو ومؤىلاتو

 .التدريب ريؽط عف العمؿ أثناء أدائو مستوى والسعي لرفع المجتمع، أفراد
 المعوؽ، قدرات تنمية في تسيـ التي البرامج الاجتماعية وتشمؿ :  المجالات 5/ 2ـ  .   82

 السمبية . الآثار ولتقميؿ العامة، الحياة نواحي في مختمؼ طبيعي بشكؿ اندماجو لتحقيؽ
 الثقافية ؽوالمراف الأنشطة مف لاستفادة ا والرياضية وتشمؿ : الثقافية المجالات 6/  2ـ  .   83

 مع يتناسب بما وخارجيًا داخميًا مناشطيا في المشاركة المعوؽ مف ليتمكف وتييئتيا، ة والرياضي
 .قدراتو

 والمقروءة والمسموعة المرئية الإعلاـ وسائؿ قياـ الإعلامية وتشمؿ :  المجالات 7/  2.  ـ   84
 -:المجالات الآتية في بالتوعية

 .منيا والوقاية اكتشافيا وكيفية وأسبابيا وأنواعيا بالإعاقة أ. التعريؼ
سياماتيـ، واحتياجاتيـ، بحقوقيـ والتعريؼ المجتمع، في المعوقيف مكاف تعزيز ب .  وقدراتيـ، وا 

 .المجتمع وبإسياماتيـ في أنفسيـ، تجاه بواجباتيـ وتوعيتيـ ليـ، المتاحة وبالخدمات
 .المجتمع عم التعايش ليـ تكفؿ لممعوقيف موجية برامج تخصيص ج .
العمؿ  وتشجيع لممعوقيف، والمعنوي المادي الدعـ تقديـ عمى والمؤسسات الأفراد حث د .

 .لخدمتيـ التطوعي
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حرص كؿ الحرص عمى  السعوديد اف المنظـ السريعة لتمؾ النصوص نج وبقراءتنا
توفير فرص عمؿ  وأىمياذوى الاحتياجات الخاصة في كؿ المجالات ،  أوالمعوقيف  إدماج

تتناسب مع إمكانيات المعوؽ الصحية والبدنية ، وتكريس كافة الخدمات الصحية 
ومنحيـ والاجتماعية والتعميمية بما يتناسب مع إمكانيات ذوى الاحتياجات الخاصة ، 

الفرصة للاشتراؾ في كافة الأنشطة التي تنفذىا الدولة ، مف خلاؿ توعية المعوقيف بأىمية 
بأىمية التعامؿ مع ذوى الاحتياجات الخاصة  الأصحاءدورىـ في بناء الدولة وتوعية 

شراكيـ  .الأصحاءفي كافة المجالات التي يقوـ بيا  وا 

معانا  لشؤوف أعمى مجمس إنشاءتـ النص عمى بشئوف المعوقيف  المممكةفي اىتماـ  وا 
، ويتكوف مف عدد كبير مف الوزراء  الوزراء مباشرة  مجمس برئيس يرتبط المعوقيف،
لعضوية اثنيف مف المعاقيف وغيرىـ يتـ تعيينيـ بقرار مف رئيس مجمس الوزراء  بالإضافة

 86سنوات قابمة لمتجديد . 4لمدة 

                                                                                                                                                    

 التكميمية وتشمؿ : الخدمات . مجالات  85
مخفضة  وبأجور وسلامة بأمف المعوقيف تنقؿ لتحقيؽ العامة المواصلات وسائؿ تييئة  أ.

 .الإعاقة ظروؼ حسب ومرافقو لممعوؽ
 .المنزلية والعناية النيارية الرعاية تقديـ  ب.
 المساعدة التقنية أجيزة توفير ج.
 المعوقيف، لشؤوف أعمى مجمس ( والتي نصت عمى : ينشأ 8نظاـ رعاية المعوقيف ) ـ  .  86

  :النحو الآتي عمى لؼؤ وي الوزراء مجمس برئيس يرتبط
  :مف كؿ وعضوية ممكي، أمر باختياره يصدر رئيس
 المالية وزير  -  .المعارؼ وزير  - .الصحة وزير  - .الاجتماعية والشؤوف العمؿ روزي

 الشؤوف وزير  -.  العالي التعميـ وزير -    .البنات لتعميـ العاـ الرئيس  - .الوطني والاقتصاد
 الأعماؿ رجاؿ مف واثنيف   -المعوقيف  مف اثنيف  - .المجمس عاـ أميف  -   .والقروية البمدية

 رئيس قبؿ مف يعينوف الإعاقة بشؤوف مف لمختصيف واثنيف  -    المعوقيف  بشؤوف الميتميف
 .لمتجديد قابمة سنوات أربع لمدة المجمس الأعمى ترشيح عمى بناء الوزراء مجمس
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لتي يقوـ بيا المجمس الأعمى لشئوف ا الاختصاصاتوقد حدد النظاـ مجموعة مف 
 وتنظيـ الإعاقة مجاؿ في العامة السياسة برسـ الأعمى المجمس المعوقيف حيث يختص

نظاـ  لتنفيذ اللازمة والقرارات الموائح إصدار المجمس في أحقيةشؤوف المعوقيف مف حيث 
يضا الحؽ شئوف المعوقيف بما يحقؽ الفائدة لممعوقيف عمى ارض المممكة ، ولممجمس أ

في الأنظمة المختمفة  المعوقيف بشؤوف المتعمقة النظامية النصوص تعديؿ اقتراح في
نظاـ الرعاية الصحية ........( ، بؿ ولممجمس متتابعة  –عمى سبيؿ المثؿ نظاـ العمؿ )

تنفيذ نصوص تمؾ الأنظمة بما يحقؽ الفائدة لممعاقيف ، سواء مف حيث تطبيؽ نصوص 
تنفيذ الخدمات المقررة لممعوقيف ، بؿ ولممجمس أيضا دورا في انضماـ  مراقبة أوالأنظمة 

 87المممكة للاتفاقيات الدولية ذات العلاقة بشئوف المعوقيف .

                                                           

( حيث ورد النص فييا عمى اختصاصات المجمس الأعمى  9. نظاـ رعاية المعوقيف ) ـ   87
 الإعاقة مجاؿ في العامة السياسة برسـ الأعمى المجمس "يختص ا :لشئوف المعوقيف وجاء فيي

 :يأتي ما الخصوص وجو ولو عمى شؤوف المعوقيف، وتنظيـ
 .النظاـ ىذا لتنفيذ اللازمة والقرارات الموائح إصدار  أ.
 المختمفة، واقتراح المجالات في المعوقيف بشؤوف المتعمقة النظامية النصوص تعديؿ اقتراح  ب.

 غيرىا، أو إعانات مالية أو مزايا مف رعايتيـ يتولى لمف أو ليـ، يقدـ بما الخاصة واعد الؽ
 .تعديميا أو الغرامات فرض واقتراح
الأنظمة  في المعوقيف بشؤوف يتعمؽ ما تنفيذ ومتابعة ولوائحو، لنظاـ ا ىذا تنفيذ ج. متابعة
 .الأخرى والموائح
 .تقدـ لممعوقيف التي الخدمات يخص فيما ة والخاص الحكومية الأجيزة مختمؼ بيف د. التنسيؽ
 الوقاية منيا، ووسائؿ وأسبابيا، وأنواعيا الإعاقة، حجـ عمى لمتعرؼ العممي البحث ىػ .تشجيع
 ملاءمة أكثر الميف تحديد وكذلؾ السمبية، آثارىا مف الحد أو عمييا والتغمب علاجيا وطرؽ
 .العمؿ سوؽ وأنواعيا ومتطمبات عاقاتيـإ ودرجات يتفؽ بما المعوقيف وتأىيؿ لتدريب

 والمؤسسات الخيرية والجمعيات الخاصة، البرامج إنشاء عمى والأفراد المؤسسات تشجيع و.
 .وتأىيميـ المعوقيف لرعاية
 في تـ إنجازه بما يتعمؽ فيما المعنية الحكومية الجيات تصدرىا التي السنوية التقارير ز. دراسة
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 عمى لمتعرؼ العممي البحث تشجيع فيواسند لممجمس الأعمى لشئوف المعوقيف دوراً 
 عمييا والتغمب جياعلا وطرؽ الوقاية منيا، ووسائؿ وأسبابيا، وأنواعيا ،الإعاقة حجـ
 بما المعوقيف وتأىيؿ لتدريب ملاءمة ولممجمس تحديد الميف السمبية، آثارىا مف الحد أو

لائحة  إصدارالعمؿ ، ولممجمس أيضا  سوؽ وأنواعيا ومتطمبات إعاقاتيـ ودرجات يتفؽ
ف قاؼ وكيفية تسخيرىا لخدمة المعوقيو فيما يتعمؽ بقبوؿ التبرعات واليبات والوصايا والأ

 88وتمبية احتياجاتيـ  .

تقرير سنوي يرفع لرئيس  بإعدادونص النظاـ عمى قياـ المجمس الأعمى لشئوف المعوقيف 
التي  للأىداؼومدى تحقيؽ المجمس  إليومجمس الوزراء عف كؿ الأنشطة والمياـ الموكمة 

 مف ذلؾ يواجو وما ليـ، تقدـ التي والخدمات وضع المعوقيف أنشئ مف اجميا وعف
 89 المقدمة لممعوقيف . الخدمات ودعـ بات،صعو 

بعد قراءة سريعة لما  : الإنسانفي مجال الاهتمام بحقوق  0272ثانيا : رؤية المملكة 
الارتقاء  إلى، والتي تيدؼ في الأساس 2030جاء في رؤية المممكة العربية السعودية 

الرؤية ، وذلؾ  لتيااو تنالتي  النواحيضاع في كؿ و الأ لأفضؿبالمممكة العربية السعودية 
يتطمب توفير كثير مف الوسائؿ المناسبة، وتبني الرؤية عمى المستوى الشعبي، واستكماؿ 

 النقاط التي طُرحت باقتضاب في الرؤية.

                                                                                                                                                    

 .بشأنيا اللازـ واتخاذ ورعايتيـ، وتأىيميـ المعوقيف وقاية مجالات
 .قاؼو والأ والوصايا واليبات التبرعات قبوؿ لائحة إصدار  ح.

 .المعوقيف رعاية صندوؽ عمؿ قواعد ط . إصدار
 .المجمس في العمؿ إجراءات لتنظيـ داخمية لائحة إصدار ي.
 المنظمات إلى المممكة نضماـا وفي بالمعوقيف، المتعمقة الدولية لاتفاقات ا في الرأي إبداء ؾ.

 .المعوقيف رعاية بشؤوف العلاقة ذات والدولية الإقميمية والييئات
 ( 9. نظاـ رعاية المعوقيف ) ـ   88
 ( 10. نظاـ رعاية المعوقيف ) ـ   89
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 الإنساففقد خطت المممكة خطوات رائدة نحو تحقيؽ التنمية المستدامة، التي تجعؿ مف 
، حيث الإنسافزيز وحماية حقوؽ وانعكس بشكؿ إيجابي عمى تع الأساسيمحورىا 

ـ، أىدافاً 2019 –ـ 2015تضمنت خطة التنمية العاشرة التي تغطي المدة مف عاـ 
، كما بدأ العمؿ في تنفيذ "رؤية المممكة الإنسافإستراتيجية ترتبط ارتباطاً وثيقاً بحقوؽ 

ظيؼ تحقيؽ التنمية الشاممة مف منطمؽ الثوابت الشرعية وتو  إلى" التي تيدؼ 2030
إمكانات البلاد وطاقاتيا، والاستفادة مف موقعيا، وما تتميز بو مف ثروات وميزات لتحقيؽ 

 مستقبؿ أفضؿ لموطف وأبنائو.

إطلاؽ بعض البرامج مثؿ  2030ويعد مف أبرز الوسائؿ والآليات لتحقيؽ الرؤية 
الأنظمة،  برنامج إعادة ىيكمة الحكومة وبرنامج الرؤى والتوجيات، وكذلؾ برنامج مراجعة

، مف أبرزىا: الحؽ في الإنسافوقياس الأداء. وقد نصت الرؤية عمى عدد مف حقوؽ 
الأمف، والحؽ في الصحة، والحؽ في التربية والتعميـ والتدريب، والحؽ في العمؿ وحماية 
الأسرة وتمكيف المرأة وتعزيز المشاركة في الحياة السياسية والعامة، وحرية تكويف 

، والحؽ في المشاركة الثقافية وفي الأنشطة الرياضية والترفيو وغيرىا الجمعيات ودعميا
 90مف الحقوؽ.

 أكثر لتكوف الاجتماعية الخدمات منظومة التأكيد عمى تطوير 2030فقد جاء بالرؤية 
 والوقود الغذاء دعـ مف لاستفادة ا تعظيـ سيتـ العمؿ عمى حيث وعدالة، وتمكيناً  كفاءة

 خاصّا اىتماماً  وستولى المممكة .لمستحقيو توجيو الدعـ لاؿخ مف والماء والكيرباء
 الدعـ المستمر وتوفير ليـ سيقدـ حيث الدائمة، الرعاية إلى يحتاجوف الذيف . بالمواطنيف

 91العمؿ. بسوؽ لالتحاؽا مف تمكّنيـ التي والتأىيؿ اللازـ التدريب فرص

                                                           

   n2030.gov.sahttp://visio     الالكترونيالموقع  – 2030رؤية المممكة .  90 
   http://vision2030.gov.sa:  الالكترونيالموقع  – 2030رؤية المممكة .  91 

http://vision2030.gov.sa/
http://vision2030.gov.sa/


- 47 - 

بما  الإنسافالعلاقة بحقوؽ وتضمف برنامج التحوؿ الوطني العديد مف المبادرات ذات 
فييا حقوؽ الأطفاؿ، ومنيا تطوير برامج حضانات ورعاية الأطفاؿ والتوسع في خدماتيا 
لتشمؿ جميع مناطؽ المممكة. ومف الأىداؼ التي يسعى البرنامج لتحقيقيا زيادة نسبة 
 الأطفاؿ الممتحقيف برياض الأطفاؿ، وكذلؾ زيادة عدد الطلاب المستفيديف مف برامج

صفية خارج  كما ييدؼ البرنامج لزيادة نسبة الطلاب المشاركيف في الأنشطة اللا الإعاقة
 92اليوـ الدراسي.

التنمية بيدؼ  راو محتعكس الاىتماـ الكبير بإنساف الوطف في  2030فرؤية المممكة 
ضماف جميع حقوقو الاجتماعية والثقافية والاقتصادية وغيرىا مف الحقوؽ، فضلًا عف 

فيو جزء لا يتجزأ مف الجيود  الإنسافالإقميمي والدولي في حماية وتعزيز حقوؽ  فاو التع
الوطنية المستمرة في ىذا المجاؿ. والمممكة ماضية في جيودىا نحو نشر ثقافة حقوؽ 

، ودمج مفاىيميا وقيميا في المنظومة التعميمية، وتعزيز دور المؤسسات الإنساف
 93. الإنسافي مجاؿ حماية وتعزيز حقوؽ الحكومية والأىمية لمقياـ بدورىا ف

وحمايتيا وتعزيزىا محمياً  الإنسافومف جيود المممكة العربية السعودية، في حفظ حقوؽ 
توفير بيئة آمنة وسميمة لمطفؿ تمكنو مف تنمية  إلىحيث تسعى المممكة «، حقوؽ الطفؿ»

ليحميو مف « حماية الطفؿ نظاـ»مياراتو وقدراتو وحمايتو نفسيًا وبدنيًا وعقميًا؛ لذا جاء 
 94كؿِّ ما يسبب لو الضرر.

                                                           

  2017مارس  1 -ىػ 1438  الآخرةجماد  2مقاؿ بجريدة عكاظ  الأربعاء .  92
  http://okaz.com.sa/article/  

 16018 ىػ العدد  1437ذو القعدة  3مقاؿ بجريدة الجزيرة السبت .   93
 http://www.al-jazirah.com/2016/20160806/ln43.htm  

ىػ، الموافؽ 1436/ 2/ 3ريخ بتا 14بالمرسوـ الممكي رقـ ـ /  السعودينظاـ حماية الطفؿ .  94
 ـ.2014/ 11/ 26

http://okaz.com.sa/article/
http://okaz.com.sa/article/
http://www.al-jazirah.com/2016/20160806/ln43.htm
http://www.al-jazirah.com/2016/20160806/ln43.htm
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 أبناءنا حيث جاء فييا " وسنمكّف الإعاقةحقوؽ ذوى  2030ولـ تتغافؿ رؤية المممكة 
 استقلاليتيـ يضمف وتعميـ مناسبة فرص عمؿ ىمع الحصوؿ مف الإعاقة ذوي مف

 والأدوات تالتسييلا بكؿ سنمدىـ كما المجتمع، في فاعمة عناصر بوصفيـ واندماجيـ
 95النجاح" . تحقيؽ عمى تساعدىـ التي

بوجو عاـ فيما يتعمؽ  2030رؤية المممكة العربية السعودية  إلىونحف نرى انو وبالنظر 
،  الأصحاءو  الإعاقةكافة الحقوؽ بوجو عاـ لتشمؿ ذوى  لتاو تن أنيانجد  الإنسافبحقوؽ 
ة المواطنيف بالمممكة ، أيضا حؽ بالرعاية الصحية والاجتماعية بطبؽ عمى كاف فالاىتماـ

التعميـ وحؽ العمؿ سيطبؽ عمى الجميع مع مراعاة خصوصية ذوى الاحتياجات الخاصة 
 إفساحالتي تمنحيـ المزيد مف المزايا ،ولكف لازلنا نطمع في المزيد والمزيد مف خلاؿ 
مة بكافة الطريؽ لإجراءات أكثر شمولية وشفافية تراعى التوزيع المناسب لمخدمات المقد

 بقاع المممكة.
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 الخاتمت

، ولقد  الأمـذوى الاحتياجات الخاصة والتعامؿ معيـ ىو معيار يقاس بو مدى تقدـ 
بوجو عاـ وابرز ما صدر  الإنسافبحقوؽ  العالميفي ىذا البحث الاىتماـ  لنااو تن

ولية خاصة وما تلاه مف اتفاقيات د الإنسافلحقوؽ  العالميللاىتماـ بو منذ الإعلاف 
عامة ، وما تلاه مف اتفاقيات ركزت عمى حقوؽ ذوى الاحتياجات الخاصة ،  الإنسافب

بغيرىـ في التمتع بكافة الحقوؽ بما  اتيـاو ومسوكاف اليدؼ منيا دمجيـ في المجتمعات 
 الخاصة بيـ . الإعاقةلات ايتناسب مع ح

 لتاو تن، والتي  2006 عاقةالإذوى  الأشخاصالمتحدة لحقوؽ  الأمـاتفاقية  لنااو تنفقد 
فقد  الأصحاءالحقوؽ التي يتمتع بيا  بباقيكافة الحقوؽ بداية مف حؽ الحياة ومرورا 

حر  مجتمع في الفعالة المشاركة مف الإعاقة ذوي الأشخاص الاتفاقية عمى تمكيف أكدت
 لة، كفاالإعاقةأساس  بكافة مستوياتو عمى العاـ التعميمي النظاـ مف استبعادىـ وعدـ
 الأطفاؿ منيـ، وخاصة ،الإعاقةغيرىـ مف ذوى  أو والصـ لممكفوفيف التعميـ توفير
 تسمح بتحقيؽ بيئات وفي المعنييف، للأشخاص الاتصاؿ ووسائؿ وطرؽ المغات بأنسب
والاجتماعي لذوى الاحتياجات الخاصة ، ونبيت  الأكاديمي النمو مف قدر أقصى
 مدرسيف بمف لتوظيؼ المناسبة التدابير لأطراؼا الدوؿ ف تتخذأ ةضرور عمى  الاتفاقية

وسيمة تسيؿ  أي أو،  برايؿ طريقة أو الإشارة لغة يتقنوف إعاقة ذوو مدرسوف فييـ
 عمى العممية التعميمية . الإعاقةحصوؿ ذوى 

وضع  والذي الإعاقةالممحؽ باتفاقية حقوؽ ذوى  الاختياريالبروتوكوؿ  لنااو تنثـ 
يتمثلاف في  الإعاقةذوى  الأشخاصصوص اتفاقية حقوؽ جرائيف لتعزيز تطبيؽ نإ

بتقديـ طمبات التماس حاؿ حدوث انتياكات لحقوقيـ تقدـ لمجنة المعنية  للأفرادالسماح 
الفردية  ، وصلاحية تمؾ المجنة المعنية بحقوؽ ذوى  بالبلاغات الإعاقةبحقوؽ ذوى 

 الخطيرة. الانتياكات بشأف بتحقيقات بالقياـ الإعاقة
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عامة ولذوى الاحتياجات الخاصة  الإنسافبحثنا نظرة المجتمعات العربية لحقوؽ  ثـ
حاؿ عف منطمقات الشريعة الإسلامية في معالجتيا لحقوؽ  أيتبعد ب أيضا ، والتي لا

يؤكد  والذي الإنساف، والتي تبمورت في الميثاؽ العربي لحقوؽ  إنسانيتوواحتراـ  الإنساف
والعيديف الدولييف لمحقوؽ الاقتصادية والثقافية  العالميالإعلاف  أرساىاعمى المبادئ التي 

والاجتماعية ، والحقوؽ المدنية والسياسية،وقد نص الميثاؽ عمى كافة الحقوؽ التي ورد 
اليوية الوطنية لمدوؿ العربية  إطارولكف في  الإنسافلحقوؽ  العالميذكرىا في الإعلاف 
 . المشترؾ الحضاريوالشعور بالانتماء 

التي يجب اف تتعيد كؿ الدوؿ العربية باف تكفؿ  المساواةالميثاؽ العربي عمى  أكدوقد 
الحؽ في التمتع بالحقوؽ التي ورد النص عمييا في الميثاؽ  إلييا ينتميلكؿ شخص 

المعتقد الديني  أوالمغة  أوالجنس  أوالموف  أوالعربي مف دوف تمييز بسبب العرؽ 
البدنية  الإعاقة أوالميلاد  أوالثروة  أوالاجتماعي  أوصؿ الوطني الأ أوالفكر  أوالرأي  أو
 العقمية. أو

ثـ تطرقنا بعد ذلؾ لدراسة وضع ذوى الاحتياجات الخاصة في المممكة العربية السعودية ، 
وقد وجدنا اف المممكة لـ تدخر جيدا في سبيؿ حماية حقوؽ ذوى الاحتياجات الخاصة 

، ىجري 23/9/1421بتاريخ  37ـ /  الممكيقيف بالمرسوـ حيث صدر نظاـ رعاية المعو 
 والتأىيؿ، والرعاية الوقاية خدمات في المعوؽ حؽ الدولة النظاـ عمى اف تكفؿ أكدوقد 

 ىذه وتقدـ ،الإعاقة مجاؿ في الخيرية الأعماؿ في الإسياـ عمى المؤسسات والأفراد وتشجع
التي تراىا الدولة في كافة المجالات  المختصة الجيات طريؽ لفئة المعوقيف عف الخدمات

والتأىيمية   التدريبية المجالات -المجالات التعميمية والتربوية  -ومنيا :) المجالات الصحية 
 وغيرىا (. العمؿ ....... مجالات -

المجمس الأعمى لشئوف  إنشاءوأيضا مما يرسخ اىتماـ المممكة بحقوؽ المعوقيف فقد تـ 
التي يقوـ بيا المجمس حيث  الاختصاصاتلنظاـ مجموعة مف المعوقيف ، وقد حدد ا

 أحقيةشؤوف المعوقيف مف حيث  وتنظيـ الإعاقة مجاؿ في العامة السياسة برسـ يختص
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نظاـ شئوف المعوقيف بما يحقؽ الفائدة  لتنفيذ اللازمة والقرارات الموائح إصدار المجمس في
 لممعوقيف عمى ارض المممكة .

والتي مازالت قيد الدراسة ومراحؿ  2030ية المممكة العربية السعودية وتطرقنا أخيرا لرؤ 
حقيـ  أقرتلى والتي ىي الأخرى لـ تغفؿ حقوؽ ذوى الاحتياجات الخاصة باف و التنفيذ الأ

، بالإضافة لتمتعيـ بكافة الحقوؽ التي  إعاقاتيـفي توفير فرص عمؿ تتناسب مع حالات 
 تحقيقيا . إلىسعت الرؤية 

 :  اليتائج

تبمور في  والذيالمتزايد بحقوؽ ذوى الاحتياجات الخاصة  العالمي: لاحظنا الاىتماـ  لاأو 
المكمؿ ليا ، وىما  الاختيارينصوص اتفاقية حقوؽ ذوى الاحتياجات الخاصة والبروتوكوؿ 

حقوؽ والتزامات  أنياالمذاف ىدفا لوضع قواعد تمتزـ الدوؿ الأعضاء بتنفيذىا مف منطمؽ 
 .قانونية 

 نصت عمى حقوؽ كثيرة لذوى الإعاقةبالرغـ مف اف اتفاقية حقوؽ ذوى  : ثانيا
لمحد مف حدوث الإعاقات ، بؿ  آليات، كيفية وضع  ؿاو تتنلـ  أنيا إلاالاحتياجات الخاصة 

المتوقع حدوثيا حاؿ  أوالتي حدثت بالفعؿ ،  الإعاقاتأيضا تتطرؽ لآلية لمحد مف تفاقـ 
 معينة. بأمراضالإصابة  إىماؿ
نص عمى حقوؽ يجب عمى الدوؿ اف  والذي الإنساف:رأينا الميثاؽ العربي لحقوؽ  ثالثا

لمتابعة  آلية أي، ولكنو لـ يضع  الإعاقة( لذوى  40تكفميا لمواطنييا وخصص  ) المادة 
لممساعدة وتبادؿ الخبرات بيف  آليةتنفيذ الدوؿ لتمؾ الحقوؽ التي نص عمييا الميثاؽ ، ولا 

 العربية .الدوؿ 
:لازالت المجتمعات العربية تنتقص مف حقوؽ ذوى الاحتياجات الخاصة ولـ توفر  رابعا

ليـ التعميـ المناسب ،والرعاية الصحية المناسبة ، والمرافؽ التي تساعدىـ عمى تمبية 
 احتياجاتيـ الحياتية والتعميمية .



- 52 - 

الاحتياجات الخاصة : لازالت المجتمعات العربية لـ توفر فرص العمؿ لذوى  خامسا
مستقؿ يتضمف تمييزا ليـ في كافة  قانونيبالقدر المطموب ، بؿ ولـ توفر ليـ تنظيـ 

 المجالات .
المعاقيف داخؿ الدوؿ  أعداددقيقة عف  إحصائيات: ىناؾ قصور شديد في وجود  سادسا

ؿ بالخج الأسرشعور بعض  إلىالعربية ومف بينيا المممكة ، وذلؾ للأسؼ الشديد يرجع 
 مف الإعلاف عف وجود احد ذوى الاحتياجات الخاصة ضمف أبنائيـ .

 :  التوصيات

مف اتفاقية حقوؽ ذوى الاحتياجات  1/ 33: نوصى بالاىتماـ بتنفيذ نص المادة  لاأو 
كؿ دولة تكوف  لأنظمةىيئة مستقمة بكؿ دولة تعمؿ وفقا  إنشاءالخاصة فيما يتعمؽ بضرورة 
 بنود الاتفاقية وتيسير حصوليـ عمى حقوقيـ .جية تنسيؽ ومتابعة لتنفيذ 

وكيفية التعامؿ  الإعاقاتلمتوعية بكيفية تلافى حدوث  آلية: نوصى بضرورة وضع  ثانيا
 . الإعاقاتمعيا حالا حدوثيا بما يمنع مف تفاقـ 

نظاـ رعاية المعوقيف وذلؾ  السعودي: نوصى بتعديؿ في المادة الثانية مف النظاـ  ثالثا
خاصة بمنحيـ حقيـ في  احتياجاتالتي يوجد بيا ذوى  الأسرعمى  الإلزاـنصر بإضافة ع

 الموجودة لدييـ . الإعاقةالتعميـ وفقا لما تنظمو الدولة ووفقا لما يتناسب مع نسبة 

ىيئة تكوف تابعة لوزارة الشئوف الاجتماعية بالمممكة تكوف ميمتيا  بإنشاء: نوصى  رابعا
ذوى الاحتياجات الخاصة لمتوعية وتقديـ الخدمات  سرلأ دوريتنظيـ زيارات بشكؿ 

 الوزارة . إشراؼوالاستشارات عف كيفية التعامؿ مع المعاقيف ، وذلؾ تحت 
: نوصى بزيادة التوعية الإعلامية المرئية والمسموعة لمتوعية بحقوؽ ذوى  خامسا

ظرة الشفقة تجاىيـ ومعاممتيـ الاحتياجات الخاصة وكيفية دمجيـ في المجتمع ومحو ن
 الطبيعييف .  الأشخاصمع  المساواةب
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: نوصى باف يضـ لعضوية المجمس الأعمى لشئوف المعاقيف بالمممكة العربية  سادسا
عمى التوعية بحقوؽ المعاقيف  الإشراؼ، وذلؾ بيدؼ  والإعلاـالسعودية وزير الثقافة 

في التوعية بحقوؽ  الإعلاـة دور وسائؿ المستمر عف قرارات المجمس ، ومناقش والإعلاف
 قراراتوعف دور المجمس والاشتراؾ في صياغة  الإعلافوسائؿ  أفضؿالمعاقيف واقتراح 

 . السعوديوعرضيا عمى المجتمع 
 أيمف اثنيف  للإعاقةالمعوقيف الممثميف بالمجمس الأعمى  إعداد: نوصى بزيادة  سابعا

المعاقيف وفئاتيـ العمرية  بإعداديتـ حصر دقيؽ  ، واف الإعاقةممثؿ لكؿ فئة مف فئات 
 . الإعاقاتوالجنسية وأنواع 

لعرض  الإعاقةمف ذوى  السعودينوصى باف يكوف احد أعضاء مجمس الشورى  :ثامنا
نظاـ بالمممكة يكوف ذات صمة بالمعاقيف ، ويكوف لو الحؽ  أيمناقشة  أثناءرؤية المعاقيف 

 الح ذوى الاحتياجات الخاصة عمى مستوى المممكة .في اقتراح الأنظمة التي تحقؽ ص

بيف دوؿ العالـ عامة والدوؿ العربية خاصة وذلؾ  الدولي فاو التع: نوصى بزيادة  تاسعا
ىيئة حقوؽ ذوى الاحتياجات الخاصة تكوف تابعة لجامعة الدوؿ العربية تتولى  بإنشاء

ف خلاؿ صندوؽ يتـ مف خلالو عمى تقديـ الدعـ والمساندة المادية والمعنوية م الإشراؼ
جمع التبرعات مف كافة الدوؿ العربية لممساعدة ونقؿ الخبرات في مجاؿ حقوؽ ذوى 

 الاحتياجات الخاصة .
: نوصى باف تقوـ كافة الدوؿ باف تراعى حقوؽ ذوى الاحتياجات الخاصة في  عاشرا
مج بيف ذوى الد لةاو ومحبتخصيص مدارس تتناسب مع احتياجاتيـ ،  التعميميالمجاؿ 

، واف تراعى في منشأتيا التعميمية والخدمية بكافة  أمكفاف  الأصحاءالاحتياجات الخاصة و 
 مرافقيا ما يتناسب مع احتياجاتيـ .

   

 



- 54 - 

 الدراجع

 لا : الكتب المتخصصة :أو 

بيف الاتفاقيات الدولية  الإعاقة" حقوؽ ذوى  المعطى : د. حمادة عمى عبد .1
الطبعة  –المممكة العربية السعودية  –الرياض  –الزىراء  دار –والوانيف العربية " 

 ـ . 2013ىػ / 1434لى و الأ

والشريعة  الدوليفي القانوف  الإنسافحقوؽ  الواحد محمد الفار : د. عبد .2
 . 2004 –الطبعة الثانية  –القاىرة  –دار النيضة العربية  –الإسلامية " 

في  الإعاقةذوى  الأشخاصؽ " حماية حقو  العال : د. محمد عبدالحميد عبد .3
 –كمية الحقوؽ  –رسالة دكتوراه  –دراسة مقارنة "  – الدوليضوء قواعد القانوف 

 .  2016عاـ  –جامعة المنوفية 

 –مكتبة المنار  –"  الإسلامي" شبيات حوؿ التشريع  د. محمد نبيل غنايم : .4
 بدوف تاريخ نشر . –الأردف  –الزرقاء 

دار الكتاب  – القادر الرازي أبي بكر بن عبد محمد بن -مختار الصحاح   .5
 مادة )عوّؽ(. –ـ 1981طبعة  –بيروت  –العربي 

في الإسلاـ وتطبيقاتيا في الشريعة  الإنساف" حقوؽ  ناصر بن محمد البقمي : .6
 –دار الحميضي لمطباعة  –الإسلامية وتطبيقاتيا في الأنظمة السعودية " 

 .2015طبعة  –المممكة العربية السعودية 
دراسة حوؿ دور  – الإنساف" الميثاؽ العربي لحقوؽ  د. وائل احمد علام : .7

 –في جامعة الدوؿ العربية " دار النيؿ لمطباعة  الإنسافالميثاؽ في تعزيز حقوؽ 
 المنصورة  .

 



- 55 - 

 ثانيا : المؤلفات والتقارير الإنجميزية :

1. United Nations, Human Rights, Office of the High 
Commissioner for Human Rights, Convention on the Rights 
of Persons with Disabilities Advocacy Toolkit ,New York and 
Geneva ,2008 . 

2. UNCEF, Its About Ability –An Explanation of the Convention 
on the Rights of Persons with Disabilities, United Nations 
Fund , New York ,USA, April , 2008 . 

3. Committee on the Rights of Persons with Disabilities, 
Guidelines for participants on registration and submissions, 
Day of General Discussion 2009. 

4. Handbook for parliamentarians on the Convention on the 
Rights of Persons with disability. 

5. Monitoring the Convention on the Rights of Persons with 
disability: Guidance for HR Monitors 

 رقـ وثيقة المؤقت، الأعماؿ جدوؿ والخمسيف، السادسة الدورة، لأمـ المتحدة 1 .6
(A -62,230 )-  168 رقـ القرار /56القرار رقـ ،  

/  52 ) رقـ القرار والخمسوف، الثانية الدورة العامة، الجمعية المتحدة، لأمـ1 .7
 . 119( البند 37

 : الإنسانالدولية ذات الصمة بحقوق  الاتفاقياتثالثا  : 

  (؛2006) الإعاقةذوي  الأشخاصالاتفاقية الدولية لحقوؽ  .1

 (؛2006مف الاختفاء القسري ) الأشخاصلاتفاقية الدولية لحماية جميع ا .2

http://www.un.org/disabilities/default.asp?id=212
http://www.un.org/disabilities/default.asp?id=212
http://www.ohchr.org/Documents/Publications/Disabilities_training_17EN.pdf
http://www.ohchr.org/Documents/Publications/Disabilities_training_17EN.pdf


- 56 - 

 (؛1990الاتفاقية الدولية لحماية حقوؽ جميع العماؿ المياجريف وأفراد أسرىـ ) .3

 ( .1965الاتفاقية الدولية لمقضاء عمى جميع أشكاؿ التمييز العنصري ) .4

 (؛2000( وبروتوكولييا الاختيارييف )1989اتفاقية حقوؽ الطفؿ ) .5

 أوالعقوبة القاسية  أواتفاقية مناىضة التعذيب وغيره مف دروب المعاممة  .6
 (.1984الميينة ) أوإنسانية  اللا

 . 1948 الإنسافلحقوؽ  العالميالإعلاف  .7

 .2006ديسمبر  الإعاقةذوي  الأشخاصالبروتوكوؿ الاختياري لاتفاقية حقوؽ  .8

 (.1966عية والثقافية )العيد الدولي الخاص بالحقوؽ الاقتصادية والاجتما .9

( وبروتوكوليو 1966العيد الدولي الخاص بالحقوؽ المدنية والسياسية ) .10
 الاختيارييف .

( وبروتوكوليا الاختياري 1979القضاء عمى جميع أشكاؿ التمييز ضد المرأة ) .11
 (؛1999)

 لحماية ذوى الاحتياجات الخاصة . الاسترشاديمشروع القانوف العربي  .12

 .1999يناير  7بدأ العمؿ بو 1996روبي و الأ يالاجتماعالميثاؽ  .13

 . 2004 الإنسافالميثاؽ العربي لحقوؽ  .14

 رابعا : المواقع الالكترونية
1. http://www.ohchr.org/AR/HRBodies/CRPD/Pages/ConventionRightsPe

rsonsWithDisabilities.aspx ذوى الأشخاصاتفاقية حقوؽ      
2.  world report on disability, world health organization 2011 . 

11/report/ar/http://www.who.int/disabilities/world_report/20  

http://www.ohchr.org/AR/HRBodies/CRPD/Pages/ConventionRightsPersonsWithDisabilities.aspx
http://www.ohchr.org/AR/HRBodies/CRPD/Pages/ConventionRightsPersonsWithDisabilities.aspx
http://www.who.int/disabilities/world_report/2011/report/ar/
http://www.who.int/disabilities/world_report/2011/report/ar/


- 57 - 

3. http://m3aq.net/vb/                     الشبكة السعودية لذوي الإعاقة 

         
4.   http://vision2030.gov.sa/           رؤية المممكة 2030 – الموقع الالكتروني     
5. http://www.who.int/disabilities/world_report/2011/accessible_ar.pdf  

                                   الإعاقةمنظمة الصحة العالمية تقارير حوؿ 
6. http://www.ohchr.org/AR/PublicationsResources/Pages/FactSheets.a

spx                             الساميمكتب المفوض  الإنسافالمتحدة حقوؽ  الأمـ 
                    

7. https://ar.wikipedia.org/wiki                           الحرة الموسوعة ويكيبيديا  
                      
8. http://www.un.org/ar/index. المتحدة                       الأمـ موقع           

                          
9. https://www.un.org/ecosoc/ar    والاجتماعي الاقتصادي المجمس المتحدة الأمـ 

                 
10. https://www.un.org/development/desa/disabilities-ar/2015/  تقرير  

الإعاقةو  والتنمية الاجتماعية السياسات شعبة   المتحدة الأمـ  
11. http://www.ohchr.org/AR/Issues/Disability/Pages/Disabilit

yIndex.aspx           حقوؽ ذوى الإعاقة 
12. http://www.ohchr.org/AR/HRBodies/CRPD/Pages/OptionalProtocol

RightsPersonsWithDisabilities.aspx    الإعاقة ذوى حقوؽ لاتفاقية الاختياري البروتوكوؿ 
            

13. http://www.ohchr.org/AR/HRBodies/CRPD/Pages/CRPDIndex.aspx  
 الإعاقة ذوى بحقوؽ المعنية المجنة 

14. http://www.lasportal.org/ar/legalnetwork/Pages/arabcharter.aspx 
  الإنساف لحقوؽ العربي ؽالميثا   

http://m3aq.net/vb/
http://vision2030.gov.sa/
http://vision2030.gov.sa/
http://www.who.int/disabilities/world_report/2011/accessible_ar.pdf
http://www.ohchr.org/AR/PublicationsResources/Pages/FactSheets.aspx
http://www.ohchr.org/AR/PublicationsResources/Pages/FactSheets.aspx
https://ar.wikipedia.org/wiki
http://www.un.org/ar/index.
https://www.un.org/ecosoc/ar
https://www.un.org/development/desa/disabilities-ar/2015/
http://www.ohchr.org/AR/Issues/Disability/Pages/DisabilityIndex.aspx
http://www.ohchr.org/AR/Issues/Disability/Pages/DisabilityIndex.aspx
http://www.ohchr.org/AR/HRBodies/CRPD/Pages/OptionalProtocolRightsPersonsWithDisabilities.aspx
http://www.ohchr.org/AR/HRBodies/CRPD/Pages/OptionalProtocolRightsPersonsWithDisabilities.aspx
http://www.lasportal.org/ar/legalnetwork/Pages/arabcharter.aspx


- 58 - 

 انفهرس
 2 ................................................................................................... مقدمة

 2 ...................................................................................... : البحث مشكلة

 3 ................................................................................... : البحث تساؤلات

 3 ...................................................................................... : البحث أهداف

 4 ....................................................................................... : البحث نطاق

 4 ...................................................................................... : الدراسة خطة

 الاختياري والبروتوكول  الإعاقة ذوى الأشخاص لحقوق المتحدة الأمم اتفاقية الأول المبحث

 5 .............................................................................................. لها المكمل

 9 .................. 2006 الإعاقة ذوى شخاصالأ لحقوق المتحدة الأمم اتفاقية  الأول المطلب

 24 ...... الإعاقة ذوى الأشخاص حقوق باتفاقية الملحق الاختياري البروتوكول الثاني المطلب

 33 ................................... الإعاقة ذوى حقوق حماية في ربيةالع الجهود  الثاني المبحث

 32 .................................................. الإنسان لحقوق العربي الميثاق الأول المطلب

 حقوق حماية في  2030 المملكة ةورؤي المعوقين لرعاية السعودي النظام الثاني المطلب

 39 ......................................................................... الخاصة الاحتياجات ذوى

 39 ................................................. 33/م المعوقين لرعاية السعودي النظام:  أولا

 45 .............................. الإنسان بحقوق الاهتمام مجال يف 2030 المملكة رؤية:  ثانيا

 49 ................................................................................................ الخاتمة

 53 ........................................................................................... : النتائج

 52 ........................................................................................ : تالتوصيا

 54 ............................................................................................... المراجع

 55 ............................................................................................... الفهرس



- 59 - 

 


